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Mision
La misién del Renacimiento d e Boston Charter Public School tiene como objetivo fomentar y
desarrollar la competencia académica, social y emocional al mismo tiempo que se fomenta la
confianza, el caracter y la ciudadania entre sus estudiantes.

Visién
La Escuela Publica Autonoma Boston Renaissance ofrece opciones para los padres de nifios de Boston
desde prejardin de infantes hasta el sexto grado dentro de un entorno seguro y propicio para el
aprendizaje. Se proporciona un programa académico riguroso en una atmosfera vibrante y centrada en
el nifio que incluye programas de tecnologia, bellas artes, musica vocal e instrumental, danza,
movimiento estructurado y lengua extranjera.

Equipo de liderazgo

Alexandra Buckmire, directora de la escuela
Kendra Lueken, directora de la escuela inferior
Rachel Beck, directora de la escuela superior

Stacia Copeland, educadora especial
Evelyn D. Lee, directora de artes visuales y escénicas
Alexandra Emery, directora financiera de la

Junta de Fideicomisarios
Lupita Colon - Presidente
Brian Keith - Copresidente
Kelly Williamson - Secretaria
Alexandra Buckmire, Directora de la escuela
Fred Lowery
Edwine Alphonse
Shaumba Dibinga
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Promesas del compromiso de Boston Renaissance Charter Public School

Promesa para mi Renaissance Pledge
Puedo ser el mejor Creo en ti
Haciendo mi mejor esfuerzo Tu crees en yo
En todo lo que hago Creemos en todas las personas
Y enorgulleciéndome de quién soy Te amo
Mi fe me ayudara a superarlo. Me amas
Debo tener respeto y confianza Amamos a todas las personas
Si voy a ser, un cuerpo sano Prometo hacer todo lo posible por ti
Una mente productiva Th prometes hacer lo mejor por mi
Y un ser humano sabio Prometemos hacer jlo mejor para todas las
personas!

Por lo tanto, puedo dar lo mejor de mi
Haciendo lo mejor que puedo
en todo lo que hago
Y enorgulleciéndome de quién soy
Mi fe me vera a través

de la Politica de No Discriminacion
La Escuela Publica Autonoma Boston Renaissance no discrimina por motivos de raza, color, etnia ,
nacionalidad, credo,sexo,género, identidad de género, etnia, orientacion sexual, discapacidad mental,
académico o fisica, edad, ascendencia, rendimiento deportivo, el dominio del idioma Inglés o una
lengua extranjera, homelessness o el logro académico previo. Si cree que ha experimentado tal
discriminacién, comuniquese con el Director de la escuela.

Boston Renaissance Charter Public School se adhiere a una politica de no discriminacion en el empleo
y los programas / actividades de educacion y se esfuerza afirmativamente por brindar igualdad de
oportunidades para todos segun lo exige: el

1) Titulo VI de la Ley de Derechos Civiles de 1964: prohibe la discriminacién por motivos de raza,
color, u origen nacional.

2) El Titulo IX de las Enmiendas a la Educacion de 1972: prohibe la discriminacion por motivos de
sexo.

3) La Ley de Discriminacion por Edad de 1975 prohibe la discriminacion por razén de edad, incluidos
los estudiantes en edad escolar.

4) Seccion 504 de la Ley de rehabilitacion de 1973: prohibe la discriminacion por motivos de
discapacidad.

5) Ley de Estadounidenses con Discapacidades de 1990 (ADA): prohibe la discriminacion contra las
personas con discapacidades en el empleo, las escuelas publicas, las instalaciones publicas y las
telecomunicaciones.

6) Ley de asistencia para personas sin hogar McKinney Vento de 1987: cada hijo de una persona sin

hogar y cada joven sin hogar tiene el mismo acceso a la misma educacion publica gratuita y apropiada,

incluida una educacion preescolar publica, que se proporciona a otros nifios y jovenes.
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7) La Ley de Exito de Todos los Estudiantes de 2015 (ESSA): garantiza la estabilidad educativa de los
estudiantes en hogares de crianza y su acceso equitativo a la misma educacion publica gratuita y
apropiada hasta la graduacion de la escuela secundaria que se brinda a otros nifios y jovenes.

Si usted o su hijo sienten que han sido tratados injustamente con respecto a sus derechos, comuniquese
con Alexandra Buckmire, directora de la escuela al (617) 357-0900.

Puede comunicarse o presentar una queja ante la Junta de Fideicomisarios de Boston Renaissance
Charter Public School, la Oficina de Derechos Civiles (OCR) del Departamento de Educacion de EE.
UU., En McCormack Post Office & Courthouse Building, Room 707, Post Office Square, Boston, MA
02109, (617) 223-9662.

La politica completa se puede encontrar en las paginas 43-47 de su Manual familiar.

Manual para la Familia
Elpara la familia de BRCPS se ha creado para informar a las familias sobre las diversas politicas y
procedimientos de la Escuela Publica Auténoma Boston Renaissance. Familiaricese con su contenido
para que podamos trabajar juntos en beneficio de su hijo.

La siguiente informacion se ofrece para ayudarlo a ayudar a su hijo a planificar la escuela todos los
dias. Es muy importante que anime y apoye la experiencia escolar de su hijo. En cooperacion con los
maestros y administradores, los padres son un factor importante en el aprendizaje y el rendimiento de
los nifios. Su apoyo y aliento en casa y su asistencia a las reuniones escolares son muy importantes para
el éxito de su hijo. Tenga en cuenta que la Politica de asistencia, la Politica de disciplina y la Politica de
codigo de vestimenta se describen en este manual.

Horario escolar

Los estudiantes se reportan entre: 7:15 am y 7:50 am

Salida de los estudiantes: 3:10 pm

* Los estudiantes que lleguen después de las 7:50 am se marcardn como tarde

Registro escolar

Admisiones y listas de espera De acuerdo con la ley estatal y el estatuto de la escuela, los estudiantes
deben ser residentes del estado de Massachusetts y serdn seleccionados para la admision a la escuela
sobre la base de una loteria abierta. Se llevara a cabo un sorteo de admisiones cada afio para la clase
que ingresa al Kindergarten 1 y / o para cualquier clase nueva que se pueda agregar a la escuela, o para
las vacantes existentes.

Se aplicara una preferencia de hermanos para las familias que buscan inscribir nifios adicionales en la
escuela. Los solicitantes de admision a Kindergarten 1 o cualquier clase recién establecida que sean
hermanos de estudiantes actualmente inscritos en la escuela se colocaran en el siguiente espacio
disponible o en la lista de espera.
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A partir de la adopcion de esta politica, un hermano es un nifio que tiene al menos un padre o tutor legal
en comun con otro nifio.

Los estudiantes que no sean seleccionados para admisiones seran colocados en unaespera lista depara
sus respectivos niveles de grado, en el orden en que se extrajeron sus nombres en la loteria.

La lista de espera permanecera activa por solo un afio académico. Cuando haya un asiento disponible en
la escuela, ese asiento se ofrecera al siguiente estudiante en la lista de espera en el nivel de grado
disponible. Los padres que contintien deseando que sus hijos asistan a BRCPS deberan volver a
presentar una solicitud y reafirmar su interés para el proximo afio académico. Los padres interesados
pueden presentar su solicitud de octubre a febrero a través del sitio web de solicitud de escuelas
autonomas de Boston.

Registro
El certificado de nacimiento de un nifio u otra prueba de edad y lugar de nacimiento debe presentarse

cuando un niflo se inscribe en la Boston Renaissance Charter Public School. Ademas del certificado de
nacimiento, los documentos aceptables para este propodsito incluyen el pasaporte (que muestra la fecha
de nacimiento) o la tarjeta de registro de extranjero. Para entrar en el jardin de infantes 1, un nifio debe
tener cuatro afios de edad antes del 1septiembre.“Para entrar en el jardin de infantes 2, un nifio debe
tener cinco afios de edad antes del 1septiembre.*Ademas de un certificado de nacimiento, se debe
proporcionar un registro actualizado de vacunas en el momento del registro. A ningun nifio se le
permitird asistir a la escuela sin el registro de vacunas requerido. Todos los nifios que hayan sido
elegibles para los servicios de educacion especial en sus escuelas anteriores deben proporcionar un Plan
de Educacion Individualizado (IEP) aceptado para que el IEP se implemente en la Escuela Publica
Auténoma Boston Renaissance.

Los padres son responsables de proporcionar todos los registros de la escuela anterior del estudiante,
incluido el registro de salud.

Prueba de residencia

Los estudiantes deben proporcionar una prueba razonable de residencia en Massachusetts. Las formas
aceptadas de prueba de residencia se enumeran a continuacion. Para establecer la preferencia basada en
la residencia, las solicitudes de los estudiantes que pueden estar sin hogar se manejaran caso por caso
para determinar donde residen actualmente.

e Una factura de servicios publicos (no de agua o teléfono celular) con fecha de los ultimos 60
dias

e Una escritura o pago de hipoteca con fecha de los tltimos 60 dias, o una factura de impuestos a
la propiedad con fecha del ultimo afio

e Un contrato de arrendamiento actual, un acuerdo de la Seccion 8 o una declaracion jurada de
residencia

e Un formulario W2 con fecha dentro del afio o un talén de ndmina con fecha dentro de los
ultimos 60 dias

e Un extracto bancario o de tarjeta de crédito con fecha dentro de los tltimos 60 dias

e Una carta de una agencia gubernamental aprobada * con fecha dentro de los ultimos 60 dias
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* Agencias gubernamentales aprobadas: Departamentos de Asistencia Transicional, Ingresos (DOR),
Servicios para Nifios y Familias (DCF), Asistencia Transitoria (DTA), Servicios para Jovenes (DYYS),
Seguro Social, cualquier comunicacion en los membres del Commonwealth of Massachusetts

Registros Estudiantiles con
La Ley de Privacidad y Derechos Educativos de la Familia (FERPA) y las regulaciones de registros de

estudiantes de Massachusetts rigen el mantenimiento de los registros de los estudiantes y el acceso a
dichos registros por parte de la escuela. Los padres o tutores tienen derecho a: 1) inspeccionar y revisar
los registros educativos de su hijo; 2) hacer copias de estos registros; 3) recibir una lista de todas las
personas que tienen acceso a esos registros; 4) pedir una explicacion de cualquier elemento de los
registros; 5) pedir una enmienda a cualquier informe sobre la base de que es inexacto, engafioso o viola
los derechos del nifio; y 6) solicitar una audiencia sobre el tema si la escuela se niega a hacer la
enmienda. Los padres que deseen recibir una copia de los registros escolares de sus hijos pueden
hacerlo enviando un formulario de solicitud de registros en la oficina principal.

La informacioén sobre la situacion de vida de un nifio o joven sin hogar se tratard como un registro
educativo del estudiante y no se considerard informacion de directorio. ESSA: Titulo IX, Parte A, Sec.

722 () (3) (D) (G)

Los padres que no tienen la custodia deben solicitar acceso a los registros del estudiante de acuerdo con
los procedimientos establecidos en la Ley de Massachusetts, Capitulo 71, seccion 34H, y sus
regulaciones.

Transferir

Si su hijo se esta transfiriendo a una nueva escuela, los padres deben completar un formulario de retiro.
Por favor notifique a la oficina la fecha exacta de la transferencia y el Gltimo dia en que su hijo estara
en la escuela. Es muy util para la escuela y para la recepcion de su hijo en su nueva escuela si nos da la
informacion antes del ultimo dia de su hijo. Esto nos dara tiempo para preparar registros y formularios
para la transferencia.

Todos los materiales escolares, incluidos los libros de texto, deben devolverse con todas las cuentas
liquidadas antes de la transferencia de su hijo.

Aviso sobre transferencia a otras escuelas

De conformidad con 603 CMR 23.07 (g), por la presente se notifica a los padres y estudiantes elegibles
que la escuela envia el registro escolar completo de un estudiante que se transfiere a las escuelas en las
que el estudiante busca o tiene la intencion de inscribirse. Dicha transferencia de registros se lleva a
cabo sin el consentimiento de los padres o del estudiante elegible.

Tenga en cuenta: Todas las obligaciones deben cumplirse (devolucion de libros, pagos y otras
obligaciones) antes de que los registros se envien a la nueva escuela.

Cambio de direccion

La escuela debe ser notificada inmediatamente cuando ocurra un cambio de direccion o un cambio de
numero de teléfono. Los padres deben llamar a la oficina al 617-357-0900 o enviar una nota con la
nueva direccion y / o nimero de teléfono tan pronto como ocurran estos cambios. Asegurese de avisar a
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la oficina de la necesidad de un cambio de autobus si es necesario (espere dos semanas para los
cambios de autobus).

Cambio de nombre
Si se cambia el nombre legal de un nifio, se debe enviar una orden judicial que muestre el cambio al
registrador para el registro y revision necesarios de los registros del estudiante.

Programas

Programa extracurricular
La escuela Renaissance ofrece un programa extracurricular de dia extendido para estudiantes en los

grados K1 - 6. El programa se ejecuta de 3: 30 a 6:00 pm todos los dias, excepto los dias de desarrollo
profesional. El programa After School inscribe a los estudiantes a partir de agosto por orden de llegada.
Hay un niimero limitado de vacantes en niveles de grado especificos. El Programa Después de la
Escuela sigue el horario de Renaissance para cierres de escuelas debido a la nieve o emergencias de
salud.

Servicios Estudiantiles

Equipo de Estudio Infantil de(CST)

CST es la Child Study TEAM CST es un proceso de revision de estudiantes de educacion regular
centrado en mejorar el éxito del estudiante dentro de su entorno educativo. Es un lugar para discutir las
necesidades sociales, emocionales, académicas y de salud de los estudiantes. Asistir a los miembros de
las reuniones del CCT pueden incluir, pero no estan limitados a: trabajadores sociales escolares,
psicologos escolares, terapeutas del habla y lenguaje, terapeutas ocupacionales, profesores de
educacion regular, maestros de educacion especial, sde soporte especialistastudent, administradores y
otros educadores. Los estudiantes discutidos (referidos) en CST pueden recibir estrategias o apoyos
adicionales en el aula, ser referidos para consejeria en la escuela o ser referidos a agencias externas,
recomendados para evaluaciones de educacion especial o evaluaciones de la "Seccion 504" (explicadas
a continuacion) .

Servicios de asesoramiento

Los servicios de consejeria basados en la escuela estdn disponibles para los estudiantes de BRCPS. Los
servicios son proporcionados por empleados de Renaissance, asi como por proveedores externos en el
sitio. Las solicitudes de asesoramiento se priorizan segun las necesidades y la capacidad del estudiante.
Si se ha alcanzado la capacidad maxima, se proporcionara una derivacion a una agencia externa. Si esta
interesado en que su hijo reciba servicios de asesoramiento, comuniquese con Stacia Copeland,
Directora de Servicios Estudiantiles Unificados.

Politica de Desamparados / Acogimiento Familiar
ESTUDIANTES SIN HOGAR: DERECHOS DE MATRICULA Y SERVICIOS

Seglin lo exige la ley, el distrito trabajara con nifios y jovenes sin hogar y jovenes no acompafiados
(colectivamente, "sin hogar estudiantes"), asi como con sus familias o tutores legales para proporcionar
estabilidad en la escuela asistencia y otros servicios. Los estudiantes sin hogar recibiran los servicios
del distrito para los que son elegibles, incluidos Head Start ycomparables preescolares programas,
Titulo I, programas estatales similares, educacion especial, educacion bilingiie, programas de educacion
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técnica y vocacional, programas para dotados y talentosos, programas de nutricion escolar ,
programacion de verano y actividades extraescolares.

Los estudiantes sin hogar se definen como aquellos que carecen de una residencia nocturna fija,
regular y adecuada, que incluye:
e Compartir la vivienda de otras personas debido a la pérdida de la vivienda, dificultades
economicas o una razon similar;
e Vivir en moteles, hoteles, parques de casas rodantes o campamentos debido a la falta de
alojamientos alternativos adecuados;
e Viviendo en refugios de emergencia o transitorios;
e Ser abandonado en hospitales;
e Vivir en lugares publicos o privados que no estén diseniados o que normalmente no se utilicen
como lugares para dormir habituales para seres humanos;
e Vivir en automoviles, parques, espacios publicos, edificios abandonados, viviendas deficientes,
estaciones de transporte o entornos similares; y
e Nifios migratorios que viven en las condiciones descritas en los ejemplos anteriores.

Estudiantes que permanecen en las escuelas de origen

Se presume que lo mejor para los estudiantes sin hogar es permanecer en sus escuelas de origen, es
decir, la escuela a la que asistia el estudiante en el momento en que se quedo sin hogar o la Gltima
escuela a la que asistid. antes de quedarse sin hogar. Los estudiantes sin hogar pueden continuar
asistiendo a su escuela de origen mientras permanezcan sin hogar o hasta el final del afio académico en
el que obtienen una vivienda permanente. Para los estudiantes sin hogar que completan el nivel de
grado final atendido por la escuela de origen, el término “escuela de origen” también incluira la escuela
receptora en el mismo distrito escolar que educa a los estudiantes en el siguiente nivel de grado.

Los estudiantes sin hogar tienen derecho a un transporte comparable al proporcionado para todos los
demas estudiantes que asisten a la escuela en el distrito. El distrito transportara a los estudiantes que
estan protegidos o que residen temporalmente dentro del distrito a la escuela de origen de los
estudiantes. Para los estudiantes sin hogar que asisten a una escuela de origen ubicada fuera del distrito
en el que el estudiante esta protegido o reside temporalmente, el distrito en el que se encuentra la
escuela de origen se coordinara con el distrito en el que el estudiante esta protegido o reside
temporalmente para proporcionar el transporte. servicios necesarios para el estudiante, y estos distritos
dividirdn el costo en partes iguales. Los ex estudiantes sin hogar que encuentren una vivienda
permanente a mitad del afio escolar continuardn recibiendo servicios de transporte hasta el final del afio
escolar.

AlumnosLos

que se inscriben en un distrito donde estan protegidos o residen temporalmente padres o tutores pueden
optar por inscribir a los alumnos sin hogar en el distrito escolar en el que el alumno esta protegido o
reside temporalmente, en lugar de que el alumno permanezca en la escuela de origen. Los cambios de
inscripcion para los estudiantes sin hogar deben realizarse de inmediato.

Si los estudiantes sin hogar no pueden proporcionar una prueba por escrito de su refugio o residencia
temporal en el distrito, el enlace para personas sin hogar trabajara con la familia que busca la
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inscripcion para determinar la falta de hogar. La informacion sobre el arreglo de vivienda de un
estudiante sin hogar se considerara un registro de educacion del estudiante y no informacion de
directorio. Los registros que contienen informacion sobre el arreglo de vivienda del estudiante sin
hogar no se pueden divulgar sin el consentimiento de los padres o la satisfaccion de otra exencioén
relacionada con la privacidad del estudiante.

Si el estudiante no tiene acceso inmediato a los registros de vacunacion, se le permitira inscribirse bajo
una excepcion personal. Se debe alentar a los estudiantes y las familias a que obtengan registros de
vacunacion actualizados o vacunas tan pronto como sea posible, y se le indicara al enlace del distrito
que ayude. Se requiere informacion de contacto de emergencia al momento de la inscripcion de acuerdo
con las politicas del distrito, incluido el cumplimiento del programa estatal de confidencialidad de
direcciones cuando sea necesario. Después de la inscripcion, el distrito solicitard inmediatamente los
registros disponibles de la escuela anterior del estudiante.

Los derechos de asistencia al vivir en areas de asistencia, otras politicas de asignacion de estudiantes u
opciones de eleccion dentro y entre distritos estan disponibles para las familias sin hogar en los mismos
términos que las familias que residen en el distrito. En consecuencia, el distrito proporcionara servicios
de transporte a la escuela de una manera comparable al transporte proporcionado para todos los demaés
estudiantes del distrito.

Resolucion de Disputas

Si el distrito no estd de acuerdo con la decision de un padre o tutor de mantener a un estudiante inscrito
en la escuela de origen y considera que la inscripcion en el distrito donde el estudiante esta protegido o
reside temporalmente es lo mejor para el estudiante, el distrito le explicara al padre, por escrito y en un
idioma que el padre pueda entender, el fundamento de su determinacion y proporcionar al padre un
aviso por escrito de sus derechos para apelar la determinacion del distrito ante el Departamento de
Educacion Primaria y Secundaria de Massachusetts. Durante la tramitacion de dicha apelacion, el
estudiante debe permanecer inscrito en la escuela seleccionada por el padre o tutor, recibiendo
transporte a la escuela y acceso a otros servicios y programas disponibles.

El Asesoramiento sobre asistencia educativa para personas sin hogar del Departamento de Educacion
Primaria y Secundaria de Massachusetts contiene informacion adicional sobre la educacion de los
estudiantes sin hogar y el proceso de apelacion.

Enlace para personas sin hogar

El superintendente designara a una persona apropiada del personal para que sea el enlace del distrito
para los estudiantes sin hogar y sus familias. El enlace del distrito para los estudiantes sin hogar y sus
familias se coordinara con las agencias de servicios sociales locales que brindan servicios a los nifios y
jovenes sin hogar y sus familias; otros distritos escolares sobre cuestiones de transporte y transferencias
de registros; y agencias de vivienda estatales y locales responsables de las estrategias integrales de
asequibilidad de viviendas. Esta coordinacion incluye proporcionar un aviso publico de los derechos
educativos de los estudiantes sin hogar en lugares como escuelas, refugios familiares y comedores
populares. El enlace del distrito también revisard y recomendara enmiendas a las politicas del distrito
que pueden actuar como barreras para la inscripcion de estudiantes sin hogar. El enlace se asegurara de
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que el personal del distrito reciba desarrollo profesional y otro apoyo en asuntos relacionados con
estudiantes sin hogar. El enlace para personas sin hogar de este distrito se encuentra en la oficina
principal y se puede llamar al 617-357-0900.

REFERENCIAS LEGALES: La Ley McKinney-Vento y el Titulo I, Parte A, enmendada por la Ley
Cada estudiante tiene éxito de 2015

OPORTUNIDADES EDUCATIVAS PARA NINOS EN CUIDADO DE CRIANZA

El propdsito de esta politica es asegurar la estabilidad educativa de los estudiantes en cuidado de
crianza. La estabilidad educativa tiene un impacto duradero en el rendimiento académico y el bienestar
de los estudiantes, y la comunidad escolar estd comprometida a apoyar todos los esfuerzos para
garantizar que los estudiantes en hogares de crianza tengan acceso equitativo a experiencias educativas
estables y de alta calidad desde el preescolar (si se ofrece) hasta la educacion superior. graduacion
escolar.

Independientemente de la ubicacion de una ubicacion de cuidado de crianza, los estudiantes en cuidado
de crianza continuaran asistiendo a su escuela de origen, a menos que después de un proceso de toma
de decisiones en colaboracion, se determine que lo mejor para el estudiante es inscribirse y asistir a la
escuela en el distrito en el que el estudiante reside en cuidado de crianza.

El punto de contacto del distrito para los estudiantes en hogares de acogida es el enlace para personas
sin hogar. El distrito y el enlace para personas sin hogar colaboraran con DCF para asegurar que los
estudiantes puedan acceder al transporte y otros servicios a los que puedan tener derecho.

Determinacion del mejor interés Las

decisiones sobre si un estudiante en cuidado de crianza debe continuar asistiendo a la escuela de origen
deben ser tomadas en colaboracion por el DCEF, el estudiante (segin corresponda), la familia del
estudiante y / o la familia de crianza (o, si es diferente, la persona autorizada para tomar decisiones
educativas en nombre del estudiante), la escuela y el distrito de origen y (cuando sea apropiado) el
distrito local donde se ubica al estudiante. Las determinaciones de mejor interés deben centrarse en las
necesidades de cada estudiante individual y tener en cuenta los factores unicos sobre el estudiante y su
ubicacion en el cuidado de crianza. Se debe hacer todo lo posible para llegar a un acuerdo con respecto
a la ubicacion escolar apropiada de un estudiante en cuidado de crianza; sin embargo, DCF finalizara la
determinacion de los mejores intereses si las partes relevantes no pueden ponerse de acuerdo sobre la
mejor escuela a la que puede asistir el estudiante.

El distrito puede solicitar la revision de la decision del DCF utilizando un proceso de resolucion de
disputas de seleccion de escuelas de acogida temporal establecido por el DESE y el DCF. Las
decisiones tomadas a través de este proceso no estan sujetas a revision. En la medida de lo posible y
apropiado, el distrito se asegurara de que el nifio permanezca en su escuela de origen mientras se
resuelven las disputas para minimizar las interrupciones y reducir la cantidad de cambios entre
escuelas.
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Transporte

El distrito de origen debe colaborar con el DCF sobre como se organizard y proporcionara el transporte
para garantizar que los estudiantes en hogares de acogida que necesitan transporte para permanecer en
su escuela de origen reciban dicho transporte mientras estén en hogares de acogida.

Las opciones de transporte pueden incluir el uso de fondos del Titulo I, el establecimiento de
colaboraciones regionales entre los distritos, la coordinacion con las rutas de transporte existentes, la
busqueda de ayuda de los padres de crianza temporal, etc. En ausencia de otros acuerdos entre el
distrito y el DCEF, el distrito de origen es responsable de proporcionar transporte hacia y desde la
escuela de origen.

Matriculacion

Durante la matriculacion de los estudiantes en cuidado de crianza, los representantes del DCF
presentaran al distrito un formulario que indica que el estudiante esta en cuidado de crianza, junto con
una credencial de identificacion de la agencia estatal.

Si el estudiante no tiene acceso inmediato a los registros de vacunacion, se le permitira inscribirse bajo
una excepcion personal. Se debe alentar a los estudiantes y las familias a que obtengan registros de
vacunacion actualizados o vacunas tan pronto como sea posible, y se le indicard al enlace del distrito
que ayude. Se requiere informacion de contacto de emergencia al momento de la inscripcion de acuerdo
con las politicas del distrito, incluido el cumplimiento del programa estatal de confidencialidad de
direcciones cuando sea necesario. Después de la inscripcion, el distrito solicitard inmediatamente los
registros disponibles de la escuela anterior del estudiante.

Los derechos de asistencia al vivir en areas de asistencia, otras politicas de asignacion de estudiantes u
opciones de eleccion dentro y entre distritos estan disponibles para los estudiantes en cuidado de
crianza (familias sin hogar) en los mismos términos que las familias que residen en el distrito. En
consecuencia, el distrito proporcionara servicios de transporte a la escuela de una manera comparable al
transporte proporcionado para todos los demas estudiantes del distrito.

REFERENCIAS LEGALES: Ley de éxito de todos los estudiantes (ESSA);

Ley de Fomento de Conexiones para el Exito y Aumento de Adopciones de 2008 (Ley de Fomento de
Conexiones)

OPORTUNIDADES EDUCATIVAS PARA NINOS MILITARES

Para facilitar la colocacion, inscripcion, graduacion, recopilacion de datos y provision de servicios
especiales para estudiantes que se transfieren dentro o fuera del Distrito debido a sus padres o tutores
que estén en servicio activo en las Fuerzas Armadas de EE. UU., el Distrito apoya e implementara sus
responsabilidades como se describe en el Pacto Interestatal sobre Oportunidades Educativas para Nifios
Militares. El distrito cree que es apropiado eliminar las barreras al éxito educativo impuestas a los hijos
de familias militares como resultado de los frecuentes traslados requeridos por el despliegue militar de
los padres o tutores.
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Definiciones

Hijos de familias militares: nifios en edad escolar, matriculados desde el jardin de infantes hasta el 12 °
grado, en el hogar de un miembro en servicio activo del servicio uniformado de los Estados Unidos,
incluidos los miembros de la Guardia Nacional y la Reserva en servicio activo.

Despliegue: El periodo de un mes antes de la salida de los miembros del servicio de su estacion de
origen por 6rdenes militares hasta seis meses después del regreso a su estacion de origen.

Registros educativos (al): Registros oficiales, archivos y datos directamente relacionados con un
estudiante y mantenidos por la escuela, incluidos, entre otros, los registros que abarcan todo el material
guardado en la carpeta acumulativa del estudiante.

Los estudiantes elegibles son los hijos de familias militares, asi como los hijos de veteranos que han
sido gravemente heridos y dados de alta médicamente, y los hijos del personal en servicio activo que
murid en servicio activo. Los hijos de personal jubilado en servicio activo también son elegibles para
recibir servicios durante un afo después del alta debido a una lesion grave, o la jubilacién o muerte de
un padre militar activo. El Pacto no se aplica a los hijos de Guardias o Reservas inactivos, veteranos y
personal jubilado no incluido anteriormente, o personal del Departamento de Defensa de los EE. UU. Y
otros empleados de la administracion publica federal y empleados por contrato.

Las responsabilidades del Distrito para con los estudiantes elegibles incluyen lo siguiente: Las
escuelas remitentes deben enviar registros oficiales o no oficiales con los estudiantes que se mudan y
las escuelas receptoras del Distrito deben usar esos registros para la inscripcion inmediata y la
ubicacion educativa.

Tras la inscripcion de un estudiante elegible, la escuela receptora debe solicitar registros oficiales y las
escuelas remitentes responderan dentro de los 10 dias con los registros.

Los requisitos de vacunacion del Distrito pueden cumplirse dentro de los 30 dias a partir de la fecha de
inscripcion (o estar en progreso).

Las escuelas receptoras inicialmente deben respetar la ubicacion de los estudiantes en todos los cursos
de la escuela de origen. Estos incluyen, pero no se limitan a, Honores, Bachillerato Internacional,
Colocacion Avanzada, cursos vocacionales-técnicos y de trayectoria profesional si esos cursos se
ofrecen en la escuela receptora y hay espacio disponible. Las escuelas receptoras también deben
respetar inicialmente la colocacion de programas similares a los del estudiante en el estado de origen,
incluidos, entre otros, los programas para estudiantes dotados y talentosos y los programas de inglés
como segundo idioma. Las escuelas receptoras no estan impedidas de realizar una evaluacion posterior
para garantizar la colocacion adecuada y la inscripcion continua del estudiante en los cursos y
programas.

De conformidad con la ley federal, el distrito asumira la responsabilidad financiera y programatica de
los programas de educacion especial de los estudiantes con IEP existentes redactados en otros estados.
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Seglin corresponda, el Distrito ejercera el derecho de renunciar a los requisitos previos para todos los
cursos y programas, al mismo tiempo que mantendra su derecho a reevaluar al estudiante para
garantizar la inscripcion continua, también segun se considere apropiado.

Los estudiantes del personal en servicio activo deberan tener ausencias justificadas adicionales, segun
sea necesario, para las visitas relacionadas con la licencia o el despliegue.

Un estudiante elegible que viva con un padre que no tiene la custodia u otra persona in loco parentis
podré continuar asistiendo a la escuela en la que estaba inscrito mientras vive con el padre o tutor que
tiene la custodia, sin que se imponga ninguna tarifa de matricula.

La escuela secundaria del Distrito aceptara los examenes de salida o de fin de afio requeridos del estado
remitente, examenes nacionales con referencia a normas, o examenes alternativos en lugar de los
requisitos de exdmenes para la graduacion en el Distrito (estado receptor). Si esto no es posible, el Se
seguird la disposicion alternativa del Compacto Interestatal para facilitar la graduacion a tiempo del
estudiante de acuerdo con las disposiciones del Compacto.

REFERENCIAS LEGALES: MGL;

Educacion Especial
BRCPS ofrece una gama completa de servicios de educacion especial para estudiantes elegibles. Los

servicios estan diseflados para satisfacer las necesidades educativas individuales de cada estudiante de
educacion especial. Para obtener informacion sobre los derechos de un estudiante a los servicios de
educacion especial, servicios de educacion especial especificos proporcionados por la escuela o para
una referencia para una evaluacion de educacion especial, comuniquese con Stacia Copeland, Directora
de Servicios Estudiantiles Unificados.

Seccion 504
La seccion 504 de la Ley de rehabilitacion de 1973 es una ley que prohibe la discriminacién de
personas con discapacidad en cualquier programa que reciba asistencia federal. La ley define a una
persona con discapacidad como cualquier persona que:
1. Tiene un impedimento mental o fisico que limita sustancialmente una o mas actividades
importantes de la vida (las actividades principales de la vida incluyen actividades como cuidarse
a si mismo, realizar tareas manuales, caminar, ver, oir, hablar, etc.). respirar, aprender y
trabajar);
2. Tiene un historial de tal impedimento; o
3. Se considera que tiene tal impedimento.

La escuela tiene responsabilidades especificas segtn la Ley, que incluyen la responsabilidad de
identificar, evaluar y, si se determina que el niflo es elegible segtin la Seccidén 504, proporcionar
adaptaciones razonables para que el estudiante pueda acceder a los programas de la escuela.

Dirija cualquier pregunta o inquietud con respecto a la Seccion 504 a Stacia Copeland, Directora de
Servicios Estudiantiles Unificados.
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También puede comunicarse o presentar una queja ante la Oficina de Derechos Civiles (OCR) del
Departamento de Educacion de EE. UU., En McCormack Post Office & Courthouse Building,
Room 707, Post Office Square, Boston, MA 02109, (617) 223-9662.

Abuso y negligencia infantil
Todos los empleados de BRCPS son informantes obligatorios. En caso de sospecha de abuso o

negligencia, la persona designada por el director de la escuela puede comunicarse con el Departamento
de Nifios y Familias.

Oficina de Salud

Enfermera de la escuela de la

Los servicios de salud escolar estan disponibles a diario para todos los estudiantes. Habra examenes de
salud obligatorios durante el afio escolar que incluyen vision, audicion, altura, peso y escoliosis. Se
brindan servicios de salud a los estudiantes que estan realmente enfermos. No se permitird que los
estudiantes visiten la oficina de la enfermera a menos que exista una necesidad valida de atencion
médica. Los medicamentos recetados y de venta libre deben ser entregados por el padre / tutor a la
enfermera para su administracion en la Oficina de Salud de la Escuela. Solo una enfermera con licencia
para ejercer la enfermeria en el estado de Massachusetts puede administrar cualquier medicamento en
la escuela.

Medicamento

Las regulaciones requieren que todos los medicamentos, incluidos los recetados y de venta libre, sean
administrados Uinicamente por la enfermera de la escuela. Todos los medicamentos, incluso los de venta
libre, deben ir acompanados de una orden por escrito del médico para dispensar medicamentos y el
consentimiento por escrito del padre / tutor. Los padres / tutores deben entregar el medicamento en el
envase original de la farmacia o en el paquete de dispensacion a la Oficina de Salud de la escuela. Los
estudiantes no pueden llevar medicamentos.

Si no se pueden administrar medicamentos en casa y su hijo debe tomarlos en la escuela, se deben
seguir los siguientes procedimientos. Pidale a su médico que escriba las 6rdenes para que la escuela
dispense los medicamentos y proporcione la siguiente informacion:
e El nombre del estudiante
e El nombre y la firma del recetador autorizado y los numeros de teléfono de su empresa y de
emergencia
e Elnombre, la ruta y la dosis del medicamento recetado
La frecuencia y la hora de la administracion de medicamentos
e Diagnostico y cualquier otra condicion médica que requiera medicacion, si no es una violacion
de la confidencialidad o si no es contrario a la solicitud del padre, tutor o estudiante de mantener
la confidencialidad, y
e Instrucciones especificas para la administracion
Cualquier efecto secundario de los cuales el personal deba ser consciente
e La duracidn de la prescripcion
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Firme el formulario de permiso de los padres por escrito de la escuela y entregue todos los
medicamentos, junto con las 6rdenes escritas del médico a la Enfermera de la Oficina de Salud. Los
medicamentos recetados deben estar en el envase original con la etiqueta de la farmacia. Los
medicamentos deben permanecer guardados bajo llave en la escuela. Es posible que no se los lleven a
casa todas las noches.

Si tiene preguntas, llame a la Oficina de Salud al (617) 357-0900 ext. 1103 o 1104.

Logistico

Transporte
El transporte hacia y desde la escuela es proporcionado por la Oficina de Transporte de las Escuelas

Publicas de Boston y se ofrece a todos los estudiantes elegibles. El transporte hacia y desde la escuela
es un privilegio (no un derecho) y debe tratarse como tal. Es fundamental que todos los padres
refuercen la necesidad de un comportamiento adecuado en el autobus escolar. Los requisitos de
comportamiento del autobus escolar estan contenidos en la Politica de seguridad en el autobts de la
Escuela Publica Autonoma Boston Renaissance. Los estudiantes que violen estas reglas y regulaciones
pueden ser suspendidos o excluidos permanentemente de los vehiculos de transporte escolar.

Si se muda, notifique a la oficina principal de su nueva direccion. Se necesitaran dos semanas para
obtener una nueva parada de autobus. Si su hijo asiste a un centro o programa de cuidado diurno
después de la escuela, solicite un formulario de solicitud de entrega alternativa y envielo a la oficina
principal para que el departamento de transporte lo procese. Por favor, permita que la escuela avise con
dos semanas de anticipacion para obtener una nueva ruta de autobus para su hijo si estd cambiando las
paradas de autobus debido a una mudanza o un cambio en el cuidado de nifios.

Politica de
recogida por los padres La recogida por los padres comienza a las 3:05 PM.

La escuela no brinda cobertura para su hijo o hija después de las 3:45 pm; por lo tanto, su hijo debe ser
recogido antes de las 3:45 PM.

Procedimientos si los estudiantes no son recogidos por 15:45

o '™ ofensa resultara en una advertencia verbal al padre / tutor.

o La*®"™®" ofensa resultard en una advertencia por escrito y una llamada telefonica a casa al padre /
tutor indicando la accion subsiguiente si ocurre otra ofensa.

o La™ ofensa resultard en que los estudiantes sean TERMINADOS del uso de los servicios de
recogida para padres. El coordinador de transporte se comunicard con los padres / tutores para

organizar un transporte alternativo a casa.

Se aplicara estrictamente la politica de recogida por los padres.
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Visitante del
visitante Pautas

En nombre de la Junta de Sindicos, el director de la escuela, los maestros y otro personal, se extiende
una calida bienvenida a los padres y otras personas para que visiten nuestra escuela y las aulas. La
participacion activa de las familias y la comunidad en la educacion de nuestros estudiantes es clave
para el éxito de los estudiantes y es una de nuestras mas altas prioridades.

Para mantener a nuestros estudiantes y personal seguros y protegidos, y para mantener al minimo las
interrupciones en el salon de clases, hemos desarrollado las siguientes pautas para las visitas
escolares. Los “visitantes” incluyen a todos los padres y agencias externas, asi como a otros.

1. TODOS los visitantes DEBEN reportarse a la oficina de la escuela y registrarse antes de ir a otra
parte del edificio, y deben firmar su salida antes de irse.

2. Todos los visitantes recibirdn un pase de visitante cuando se registren. Por favor, asegurese de que
su pase de visitante sea visible mientras se encuentra en la escuela o en el patio de la escuela. No se
requeriran pases de visitante en las jornadas de puertas abiertas, noches de padres u otros eventos
patrocinados por la escuela abiertos al publico.

3. Por la seguridad de nuestros estudiantes y personal, consideraremos que los visitantes que no se
registran y no pueden mostrar un Pase de Visitante estan entrando sin autorizacién. Un miembro del
personal de la escuela puede pedirles que abandonen el edificio y el patio de la escuela.

4. Los visitantes que quieran reunirse con un maestro o administrador deben hacer una cita. Los
maestros tienen tiempo reservado cada semana para reunirse con los padres. No es necesaria una
cita para conferencias en la Noche de Regreso a Clases u otros eventos patrocinados por la escuela
abiertos al publico.

5. Los maestros que esperan un visitante deben notificar a la oficina. En algunos casos, un miembro
del personal puede acompaiiar al visitante al lugar de reunion.

6. A veces, puede haber un problema entre un padre y un maestro u otro miembro del personal. Si se
programa una reunion para abordar el problema, se llevara a cabo en la oficina o en una sala de
conferencias, no en el aula. El padre debe reportarse primero a la oficina y sera acompanado al
lugar de la reunion. Un administrador de la escuela estara presente en la reunion.

7. Es muy perturbador para el salon de clases que los padres recojan a sus hijos antes de la hora
regular de salida. Si esto es necesario, los padres deben llamar a la oficina de la escuela con
anticipacion y recoger a su hijo en la oficina o en otro lugar designado por la escuela. Los padres no
pueden ir directamente al salon de clases para recoger a su hijo. La escuela no entregard a un
estudiante a nadie que no sea el padre con custodia sin el consentimiento de los padres, la
identificacion adecuada y una Tarjeta de recogida de padres (PPU).

8. En el caso de que un visitante interrumpa las actividades escolares al insistir en visitar los salones
de clase sin previo aviso, acosando al personal, gritando o usando un lenguaje inapropiado, el
administrador de la escuela puede restringir las visitas del individuo o negar el acceso futuro al
edificio y al patio de la escuela.
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9. Los nifios, no inscritos en la Boston Renaissance School, no pueden visitar sin un adulto por
razones de seguridad y seguro.

Gracias por su cooperacion en el cumplimiento de estas pautas. Tenga la seguridad de que nuestro
objetivo es crear una experiencia de aprendizaje segura y positiva para todos nuestros estudiantes y
sus familias.

Voluntarios

Damos la bienvenida a los padres y otros adultos para que trabajen con nosotros como voluntarios. El
personal y la administracion se comunicardn con los padres y los voluntarios de la comunidad sobre las
formas en que pueden ayudar y apoyar a BRCPS.

Informe a los maestros de su interés en ser voluntario y el tipo de actividad voluntaria en la que desea
participar. Se requerira que todas las personas proporcionen la informacidn necesaria para realizar una
verificacion de CORI (antecedentes penales) exigida por el estado antes de ser aceptados como
voluntarios.

Programa de Servicios de

Alimentos
BRCPS ofrece desayunos y almuerzos nutritivos a todos sus estudiantes sin costo alguno.

Desayuno
BRCPS tiene desayuno universal, lo que significa que el desayuno es gratis para todos los estudiantes.

El desayuno solo se sirve hasta las 7:50 am para los grados 1-6. Los estudiantes de kindergarten
desayunan en el salon de clases. Los estudiantes que lleguen tarde y lleguen después de las 7:50 a la
escuela no podran desayunar.

Almuerzo

BRCPS tiene un almuerzo universal, lo que significa que el almuerzo es gratis para todos los
estudiantes. Los estudiantes comeran en la cafeteria, excepto los estudiantes de K1 que comeran en su
salon de clases. Los estudiantes pueden traer un almuerzo en bolsas o su propia bebida (no en
recipientes de vidrio) para el almuerzo.

Uniforme y utiles escolares

Los padres de Renaissance (POR), anteriormente la Junta Asesora de Padres, la Junta de Sindicos y la
administracion y el personal de BRCPS han votado para hacer cumplir una politica de cddigo de
vestimenta obligatoria.

Los padres pueden comprar camisas polo azul de luz que llevan el logotipo de la escuela de JB
Edwards y Metro School Uniform estd ubicado en 745 South Street, Roslindale, MA, y Metro School
Uniform esta ubicado en 745 Dudley Street Dorchester, MA. Los padres pueden comprar otros
articulos, pantalones, faldas y jerséis azul marino en una tienda de su eleccion.

Los padres también tienen la opcion de comprar un chandal directamente de la escuela
(pantalones y chaqueta) que deben usar con la camisa polo azul claro con el logo de la escuela
debajo de la chaqueta.
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La cooperacion de los padres es esencial para el éxito de nuestra politica de codigo de vestimenta.
El Codigo de Vestimenta Obligatorio de BRCPS es el siguiente: Los

e nifos pueden usar pantalones azul marino con cintur6én y una camisa polo azul claro de manga larga
o corta, con el logo de la escuela, por dentro. Las

® nifias pueden usar pantalones azul marino, faldas con blanco o azul marino. mallas azules o jerséis
(no menos de dos pulgadas por encima de la rodilla) y una camisa polo azul claro de manga corta o
larga con el logo de la escuela.

o [os nifios y nifias también pueden usar el chdndal de escuela con una camisa polo azul claro con el
logo de la escuela disponible para su compra en la escuela.

e Los dias que los estudiantes tienen clases de movimiento, los nifios y nifias también pueden usar
uniformes de gimnasia, que consisten en pantalones deportivos de algodon azul marino y una
sudadera

e azul marino Pantalones cortos, capris y faldas azul marino, no menos de dos pulgadas arriba de la
rodilla y azul claro. Se pueden usar camisas tipo polo con el logo de la escuela del 15 de mayo al 30
de septiembre

e suéter azul marino con botones al frente o una sudadera azul marino con botones al frente sin
capucha . Si se desea, se puede usar un.

e Por motivos de seguridad, no se deben usar chanclas en ningin momento.

Violacion de la Politica del Codigo de Vestimenta

Primera Ofensa - Se carta de advertencia enviara una a casa con el estudiante para ser firmada por
un padre / tutor y devuelta al maestro del salon de clases.

Segunda infraccidn : el maestro de la base hara una llamada telefonica a casa.

Tercera Ofensa : el padre / tutor debe reunirse con el al especialista en apoyo estudiante o el director
de la escuela antes de que se le permita al estudiante regresar a clase.

Clases de movimiento
Se requiere que todos los estudiantes usen tenis en el gimnasio y en los estudios de baile.

Sombreros y ropa de abrigo
No se pueden usar sombreros ni ropa de abrigo en la escuela en ningun momento. La ropa de abrigo

debe colgarse o colocarse en cubiculos. Sudaderas con capucha ningin se pueden usar en clase en
momento durante el dia escolar.

Etiquetado de Ropa
Todas las prendas de vestir como mochilas, botas, impermeables, gorros, guantes, chaquetas, abrigos,

suéteres, etc., deben estar etiquetadas con el nombre del estudiante. Esto evita pérdidas y confusiones y
ayuda a los estudiantes a identificar sus propias pertenencias. Los articulos perdidos se guardan en el
area de Objetos perdidos durante aproximadamente 30 dias. BRCPS no se hace responsable por
articulos perdidos o extraviados.
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Equipo deportivo

Los estudiantes no pueden traer equipo deportivo a la escuela, es decir, futbol, béisbol o baloncesto, etc.
Estos se llevaran, guardaran y devolveran solo a los padres. Todo el equipo deportivo necesario sera
proporcionado por la escuela.

Bicicletas
bicicletas y patinetes No se pueden traera la escuela.

Ascensores
Los estudiantes solo pueden usar los ascensores cuando estén acompafiados por un adulto.

Receso

Todos los estudiantes de K-6 tendran un recreo programado regularmente cada dia durante 15 minutos.
Los maestros del salon de clases les daran a los estudiantes muchas oportunidades para moverse en el
salon de clases y proporcionaran los descansos necesarios para todos durante el dia.

Centro de medios de la biblioteca.

El Centro de Medios de la Biblioteca, ubicado en la parte delantera del edificio, es un espacio
luminoso, colorido y acogedor para los estudiantes, el personal y nuestros visitantes. Hay una comoda
zona de asientos donde nuestros huéspedes pueden sentarse y relajarse, o tener una reunion, cuando las
clases de la biblioteca no estan en sesion. El Library Media Center es un centro de recursos completo
que contiene libros, publicaciones periodicas y computadoras. Todos estos materiales ayudan a
enriquecer la educacion de los nifios mejorando sus habilidades de investigacion y capacitandonos para
que se conviertan en pensadores criticos y usuarios discriminatorios de la informacion. Los maestros
también pueden utilizar estos recursos para desarrollar una instruccion individualizada.

Losy perdidos
avisos de libros atrasados se envian a las familias de los nifios con libros atrasados. Los padres seran

responsables de los libros que no se devuelvan a la biblioteca. Los estudiantes perderan el privilegio de
sacar libros hasta que se haya realizado un pago o se haya devuelto el libro. El pago por libros
extraviados puede enviarse directamente a la bibliotecaria o depositarse en la casilla de la “Biblioteca”
ubicada en el mostrador de seguridad.

Electronica Se
quitaran a los estudiantes y se devolveran a los padres los iPods personales, reproductores de CD,
radios, teléfonos celulares o cualquier otro dispositivo electronico, juguetes y articulos no esenciales.

Dinero, propiedad (incluida la ropa) vy otros

objetos de valor los estudiantes no deben traer grandes cantidades de dinero, propiedad personal o
objetos de valor a la escuela. El dinero para la leche y el almuerzo es suficiente para los estudiantes
durante el dia escolar. El dinero debe enviarse en un sobre sellado y etiquetado y entregarse al maestro
tan pronto como ingrese al salon de clases. Si se requiere dinero por cualquier otro motivo, los
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estudiantes y los padres seran notificados. La escuela no puede asumir responsabilidad por dinero,
propiedad u otros objetos de valor perdidos o robados.

Participacion

Avisos a los padres sobre la de los padres
Por favor revise la mochila de su hijo todos los dias para ver si hay avisos. A menudo es necesario

enviar avisos a casa durante la semana. Por favor asegurese de que su hijo recuerde darle todo lo que
los maestros y administradores envian a casa. Consulte el sitio web de BRCPS en
www.bostonrenaissance.org para conocer las ultimas noticias y anuncios, asi como importantes
Recursos para la familia.

Padres de Renaissance (POR)

Cada padre / tutor de un estudiante inscrito y que asiste a la Escuela Publica Autonoma Boston
Renaissance es automaticamente miembro de la Junta de Padres de Renaissance. Se invita a todos los
padres a asistir a todas las reuniones de esta junta durante el afio escolar. El horario de las reuniones
figura en el calendario escolar. Por favor, haga todo lo posible por asistir a estas importantes reuniones.
Su participacion activa es necesaria para ayudarnos a crear un ambiente de aprendizaje positivo para
cada nifio.

Padres de Renaissance - Comité Ejecutivo

Este grupo representativo electo se retne durante el afio escolar para ayudar a establecer la agenda de
las Reuniones de Padres de Renaissance. Ademas, los miembros del Comité Ejecutivo proporcionan un
vinculo de comunicacion entre los padres mas grandes de Renaissance y la escuela. El propdsito del
Comité Ejecutivo de Padres de Renaissance es servir como asesor del Director de la Escuela.

Especialista en participacion familiar

El enlace de padres sirve como enlace entre el hogar y la escuela y puede brindarle informacion util.
Si tiene alguna pregunta, siga pensando en su maestro de aula como su primer contacto. Pero si tiene
una inquietud y no est4 seguro de a quién llamar, no dude en llamar a la nueva comunicacion para
padres linea de: 617 /357-0900 x1411. Deje un mensaje y nos comunicaremos con usted a la brevedad.

Participacion de los padres: Agradecemos su participacion en la educacion y la escuela de su hijo. Lo
alentamos a participar asistiendo a las de Padres de Renaissance reuniones. Los formularios de
inscripcion para la participacion de los padres estan disponibles en la oficina principal y reflejan las
numerosas formas en que puede ser voluntario en la escuela. Si tiene una direccion de correo
electronico, asegurese de compartirla con la oficina principal para que pueda recibir la informacion
enviada electronicamente.

Conferencias

dirigidas por estudiantes Las conferencias dirigidas por estudiantes son la forma principal para que los
padres y maestros se comuniquen sobre como le estd yendo a un estudiante académica y socialmente.
Las conferencias brindan la oportunidad de revisar las boletas de calificaciones y los informes de
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progreso con el maestro y discutir el progreso académico. Hay dos conferencias programadas
regularmente. Se recomienda encarecidamente a los padres / tutores que asisten a todas las
conferencias. Un horario de las conferencias durante el" y 2 trimestre serd enviado a casa en el verano.

Las conferencias con maestros y directores escolares en otros momentos son alentadas y bienvenidas.
Para que los maestros y administradores reserven tiempo para reunirse con los padres, las citas deben
concertarse con anticipacion. Si desea hacer una cita con algun miembro del personal, envie una nota al
maestro o llame a la oficina principal de la escuela. Si no puede asistir a una cita programada con un
maestro o administrador, llame a la oficina para cancelarla.

Oportunidades de
participacion de los padres La participacion de los padres es crucial para el éxito de cada estudiante y

de toda la comunidad escolar.

Su participacion en el aprendizaje de su hijo, asi como su participacion en la vida de la escuela, es un
factor critico para nuestro éxito. Creemos que la participacion de los padres es todo lo que hace para
apoyar la educacion de su hijo. Esta participacion incluye lo que hace en casa para fomentar buenos
habitos de estudio y amor por aprender y, cuando sea posible, su participacion activa en la escuela en
aquellas areas que contribuyen al apoyo continuo de los estudiantes y el personal.

En la primavera de 2001, los Padres de Renaissance (POR), anteriormente Comité Ejecutivo de la Junta
Asesora de Padres, aprobaron las expectativas para los padres con nifios que asisten a la Escuela
Publica Autonoma Boston Renaissance. Estas expectativas son las siguientes:

1) Se recomienda encarecidamente a los padres que asistan a dos Noches de conferencias de
padres y maestros con el maestro de su hijo.

2) Se recomienda encarecidamente a los padres que asistan a tres reuniones de Padres de
Renaissance durante el transcurso del afo.

3) Los padres deben asegurarse de que su hijo esté preparado para aprender en la escuela todos los
dias.

Las siguientes son algunas de las formas en que puede participar en la educacion de su hijo en el hogar:
e [eaen voz alta con su hijo todas las noches durante al menos 20 minutos.
e _Hable con su hijo sobre la escuela. Haga preguntas especificas, como, ";Qué hiciste en la clase
de matematicas?" o ";De qué hablaste en la clase de ciencias?"
Establezca y haga cumplir un horario apropiado para irse a la cama cada noche.
Verifique que la tarea esté completa y ordenada.
Hable sobre sus propias experiencias positivas de aprendizaje.
Comparta la importancia del comportamiento apropiado en la escuela y de camino a la escuela.
Proporcione tanto tiempo tranquilo como un espacio tranquilo para que el nifio haga su tarea.
Ofrézcase como voluntario para convertirse en un padre de habitacion.

Politica con respecto a las observaciones en la escuela por parte de los padres y sus designados
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De acuerdo con la ley de educacion especial de Massachusetts, Boston Renaissance Charter Public
School permite a los padres y sus designados (definidos por ley como evaluadores independientes y
consultores educativos designados por los padres) realizar observaciones dentro de la escuela de sus
programa de educacion especial y regular actual o propuesto del estudiante.

Cuando un padre o persona designada desea realizar tal observacion, se seguirdn los siguientes
procedimientos:

1. El padre debera comunicarse con la Oficina de Educacion Especial o el Director de la Escuela e
indicar que se solicita una observacion. El padre indicara el nombre de la persona que realizara la
observacion y la afiliacion de esa persona al nifio y / o al padre.

2. Si la solicitud de observacion proviene de alguien que no sea el padre, la escuela debera confirmar
con el padre la identidad del observador y asegurarse de que el padre consienta la observacion. Si la
persona designada desea observar los registros del estudiante, la escuela debe obtener el escrito
consentimiento porde los padres antes de permitir que la persona designada acceda al registro del
estudiante de acuerdo con las regulaciones de registros de estudiantes de Massachusetts.

3. Tras la notificacion de la solicitud de observacion, la escuela proporcionara acceso oportuno al
programa educativo actual o propuesto del estudiante. La escuela se comunicara con los padres y / o
la persona designada para programar un horario conveniente para la observacion. Tenga en cuenta
que puede haber ciertas épocas del afio, como cuando se administra el MCAS, que la escuela
generalmente no programara observaciones debido a la interrupcion que causaria la observacion
durante estos periodos de tiempo en particular. Si la observacion se solicita durante uno de estos
periodos de tiempo, la escuela trabajara con el observador para encontrar otro momento de mutuo
acuerdo para la observacion.

4. La escuela también discutira con los padres y / o la persona designada antes de la observacion sobre
una asignacion de tiempo razonable para la observacion. Al observador se le permitira observar
tanto las actividades académicas como las no académicas, si asi lo solicita. Los tiempos de
observacion se determinaran de manera individual dependiendo de las circunstancias del estudiante
en particular y / o programa que se observara.

5. La Escuela Pablica Autonoma Boston Renaissance es responsable de garantizar la seguridad de sus
estudiantes en todo momento. Si, en opinidn de la escuela, la observacion amenaza con
comprometer la seguridad de los estudiantes en el programa observado, la integridad del programa
durante la observacion, o si existe la amenaza de que el observador revele informacion confidencial
o de identificacion personal. que pueda obtener mientras observa el programa, la escuela puede
imponer limitaciones y restricciones razonables sobre la observacion. La escuela discutird estas
preocupaciones con el observador antes de la observacion y la escuela haré los esfuerzos razonables
para trabajar con el observador en torno a estos temas para garantizar una observacion segura y
productiva. Cualquier limitacidn y restriccion impuesta de conformidad con este parrafo se hara
caso por caso.
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6. Boston Renaissance Charter Public School puede ejercer su discrecion en cualquier momento para
reprogramar o cancelar una observacion en caso de una emergencia en el edificio o una interrupcion
que afecte el bienestar fisico o emocional de los nifios en la escuela o el programa que se esta
observando.

Excursiones

Las excursiones con fines educativos especificos seran planificadas por los maestros del salon de clases
en colaboracion con el Director de la escuela. El maestro enviard un aviso a casa antes de cada
excursion. Este aviso incluird el lugar, la hora y la fecha de la excursion y el transporte que se utilizara,
si es necesario. Si por alguna razon un padre / tutor no desea que su hijo participe, se haran arreglos
para que el estudiante permanezca en la escuela con otro maestro. Se espera que los estudiantes sigan
las reglas de conducta del salon de clases durante las excursiones. La politica y los procedimientos
disciplinarios de la escuela estaran en vigor. Se espera que todos los estudiantes que asistan a una
excursion se "vistan para el éxito". Un nifio puede ser excluido de una excursion por una variedad de
razones, que incluyen, entre otras, violaciones del codigo de vestimenta y comportamiento inapropiado.
Todos los voluntarios adultos deben completar y aprobar un formulario CORI antes de que puedan
asistir a una excursion.

Politica de tareas

Creemos que la asociacion entre el hogar y la escuela es crucial para el crecimiento académico y
socioemocional. Como comunidad escolar, trabajamos para crear practicas apropiadas para el
desarrollo que apoyen a los estudiantes en la escuela y en el hogar.

Escuela primaria: En cada nivel de grado, ofrecemos actividades de enriquecimiento para que las
familias refuercen las habilidades y conceptos fundamentales en el hogar. Cada noche, animamos a las
familias a hablar sobre el dia escolar (; Qué aprendiste? ;De qué estas orgulloso? ;Como puedes
crecer y mejorar maniana?), Leer juntos y debatir (en cualquier idioma)y practicar habilidades
fundamentales en varios contenidos. areas (matematicas, ciencias, estudios sociales, desarrollo de
habilidades sociales). Los salones enviaran actividades sugeridas especificas para el nivel de grado.
Ademas, usaremos datos para crear un enfoque de tarea trimestral (uno para cada trimestre) para apoyar
el crecimiento del estudiante en el cumplimiento de los estdndares de nivel de grado. Si encuentra que
las actividades sugeridas no son apropiadas para su hijo, por favor llame al maestro del salon para
discutir. La tarea no se califica.

Escuela superior:
El aprendizaje del contenido se vuelve cada vez mas riguroso en los grados superiores y el tiempo

adicional en casa dedicado a practicar y repasar tendra un impacto positivo en el éxito académico de su
hijo. Los estudiantes que ingresan al 3er grado cambiaran para completar la tarea como lo esperan los
maestros de su salon de clases. Toda la tarea es apropiada para el desarrollo para reforzar el contenido y
las habilidades aprendidas previamente. Todos los estudiantes de 4° a 6° grado recibiran tarea que se
reflejard en la calificacion general de su salon de clases. Se espera que los estudiantes de la escuela
superior obtengan un rendimiento general mas alto y demuestren una toma de decisiones responsable.
Creemos que esta politica ayudara a nuestros estudiantes a sentirse exitosos. Cualquier pregunta sobre
la tarea debe dirigirse al maestro de la clase de su hijo.
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Politica de promocion

Esta politica se desarroll6 para complementar las expectativas y los requisitos del Departamento de
Educacion Primaria y Secundaria de Massachusetts y la Escuela Publica Autdbnoma Boston
Renaissance.

BRCPS se reserva el derecho de retener a cualquier estudiante que no cumpla con los

estandares de nivel de grado establecidos por el Departamento de Educacion Primaria y
Secundaria de Massachusetts y la Escuela Publica Autébnoma Renaissance de Boston.

Los estudiantes que reprueben dos o mas materias basicas durante el afio corren el riesgo

de ser retenidos.

Se anima a las familias y al personal de la escuela a trabajar juntos para apoyar y desarrollar las
habilidades necesarias de nuestros nifios, para cumplir y superar los requisitos para la
promocion al siguiente grado.

Asistencia
La asistencia excelente y el éxito escolar van de la mano. Por lo tanto, los padres y educadores deben
hacer todo lo posible para garantizar que los estudiantes asistan a la escuela con regularidad.

Politica de

tardanzas Los estudiantes que lleguen a BRCPS después de las 7:50 a. M. Se consideraran “tarde” y se
marcaran tarde en el registro de asistencia. Para ser considerado presente por el dia, el estudiante debe
registrarse con una nota de tardanza en la oficina principal. Los estudiantes que lleguen después de
las 12:00 PM seran marcados ausentes por el dia.

Se considera que los estudiantes que llegan tarde nueve (9) o mas veces en un trimestre o veinticuatro
(24) o mas veces en el afio estan en violacion de esta politica y estardn sujetos a las posibles
consecuencias que se enumeran a continuacion.

Tres (3) tardanzas o tres (3) salidas tempranas por trimestre equivalen a una ausencia injustificada para
ese trimestre.

La tinica excusa aceptable para llegar tarde es una cita médica o una emergencia familiar. La prueba de
la cita médica debe presentarse con el comprobante de tardanza.

Politica de ausencia

Si un estudiante va a estar ausente, los padres deben llamar a la escuela al 617-357-0900 e informar la
ausencia de su estudiante al maestro del salon de clases antes de las 8:30 am. Sin embargo, los padres
también deben enviar una nota a la oficina principal después de cada dia que el estudiante esté ausente.
También es aceptable informar al maestro de la ausencia del estudiante por correo electronico. Las
notas escritas y los correos electronicos deben incluir la fecha de la ausencia, el motivo de la ausencia,
un numero de teléfono del padre / tutor y la firma del padre / tutor. La documentacion se puede enviar
al correo electronico del maestro del salon de clases oa la oficina principal en
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mainoffice(@bostonrenaissance.org. Si es posible, notifique a la escuela con anticipacion sobre la
ausencia de su hijo.Por favor tenga en cuenta, los estudiantes con tres o mas ausencias
consecutivas deben proporcionar documentacion de un proveedor médico. Tenga en cuenta que los
estudiantes con tres (3) o mas ausencias injustificadas en un trimestre o doce (12) o mas ausencias
injustificadas durante el afio se consideran una violacion de esta politica y estan sujetos a las
consecuencias que se enumeran a continuacion.

> Aqui hay algunos ejemplos de ausencias justificadas:

o Una enfermedad o lesion que impide que el estudiante asista a la escuela
o Una muerte en la familia u otra crisis significativa Comparecencias

» ante el tribunal

o Pruebas médicas o psicologicas durante el dia escolar Dias

o festivos religiosos

« Ausencias relacionadas con la discapacidad

o Otras situaciones extraordinarias aprobadas por del Director

Algunos padres piensan que cualquier ausencia serd justificada siempre y cuando el padre envie una
nota. Esto no es exacto. Aqui hay algunos ejemplos de ausencias injustificadas, incluso si el padre
envia una nota:

e Ausencia cronica y repetitiva debido a una enfermedad o lesion. En estos casos, para que la
ausencia sea justificada, los padres deben presentar una carta de un proveedor de atencion
médica que verifique que el estudiante estaba demasiado enfermo o lesionado para ir a la
escuela.

e Vacaciones familiares / Viaje a la patria / Extension de una fiesta religiosa o cultural mas
alla del dia o dias designados en el calendario escolar.

e Enfermedad del padre / tutor

Salida temprana / Cambio en la politica de salida
Los estudiantes deben asistir a la escuela todo el dia, todos los dias. Las citas con el médico y otras

obligaciones fuera de la escuela deben concertarse para las horas después de la escuela o los fines de
semana siempre que sea posible. En caso de una emergencia o circunstancia atenuante, y en caso de que
un nifio deba ser despedido antes de la hora escolar prescrita, los padres deben enviar una nota a la
escuela que incluya la razon fundamental de la salida anticipada, la hora a la que se debe despedir al
estudiante, y un numero de teléfono que se puede utilizar para verificar la nota ese dia. Las solicitudes
de salida temprana deben ser solo para emergencias. No se permite que los estudiantes salgan con
regularidad a una hora mas temprana.

Es imperativo que los padres mantengan un despido constante rutina. Los cambios frecuentes en la
salida pueden causar confusion a los estudiantes y maestros y representan un riesgo para la seguridad.
Todos Los cambios de salida deben hacerse antes de las 12:00 PM. No se concederan solicitudes
de cambio de despido después de este tiempo. Esto le da a la escuela el tiempo suficiente para
coordinar el cambio.
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Las salidas tempranas excesivas y los cambios en las salidas se consideran una violacion de esta
politica y estan sujetos a las consecuencias que se enumeran a continuacion.

Vacaciones familiares

Se desaconseja enfaticamente que los padres lleven a los estudiantes de vacaciones familiares mientras
la escuela est4 en sesion. Planifique sus vacaciones en torno a las vacaciones estandar de diciembre,
febrero, abril y verano. Tenga en cuenta que todas las ausencias debidas a vacaciones familiares se
registraran como injustificadas.

El incumplimiento de la politica de asistencia de BRCPS incluira los siguientes pasos: El

1. maestro del salon de clases se comunica para verificar la ausencia del estudiante. Los

2. padres / tutores seran contactados para discutir la frecuencia de las ausencias.

3. Se enviard una carta de advertencia de asistencia a casa.

4. Un director llamara para discutir las preocupaciones cronicas de asistencia y programar una
reunion.

Consecuencias por la violacién de la politica de asistencia
e Su hijo recibird una calificacion reprobatoria para el trimestre actual

e Su hijo puede ser retenido en su grado actual para el siguiente afio escolar
e Su hijo puede ser referido a agencias externas como el Tribunal de menores de Boston para
absentismo DCF (Departamento de Nifios y familias)

Medios de comunicacion

Los medios de comunicacion estaran interesados en lo que esta sucediendo en nuestra escuela y
agradecemos su atencion. Fotografos, reporteros y comentaristas de noticias nos visitaran de vez en
cuando. También es posible que deseemos publicar ejemplos de proyectos de estudiantes, fotos de
estudiantes y otros trabajos en un servidor World Wide Web accesible a través de Internet.

Solicitud

Las regulaciones escolares prohiben la solicitud durante el horario escolar en los terrenos de la escuela
de o por parte del personal individual o de los estudiantes para la membresia, las contribuciones o las
compras en apoyo de cualquier organizacion o asociacion caritativa, que no haya sido aprobada por el
Director de la escuela como un fondo escolar -actividad de recaudacion.

confidencialidad que

Leyes del involucran La privacidad y la confidencialidad prohiben a cualquier empleado de la escuela
dar nombres, direcciones o nimeros de teléfono de estudiantes, padres o personal a cualquier persona
sin la debida autorizacion.

Politica de uso aceptable de recursos tecnologicos
La escuela publica autonoma Boston Renaissance proporciona recursos tecnoldgicos a sus estudiantes y
personal con fines educativos y administrativos. El uso de recursos tecnologicos (que incluyen, entre
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otros, instalaciones y servicios informaticos, computadoras de escritorio y portatiles, dispositivos
moviles, redes, Internet, correo electronico e informacion y datos electronicos) en Boston Renaissance
Charter Public School es un privilegio , no es un derecho. Todos los usuarios adultos de los recursos
tecnoldgicos de las Escuelas Publicas Autonomas Boston Renaissance deben enviar un formulario de
Politica de Uso Aceptable firmado para obtener acceso a dichos recursos tecnoldgicos. Los estudiantes
de Boston Renaissance Charter Public School deben presentar una Politica de uso aceptable firmada
por el padre o tutor del estudiante para obtener acceso a los recursos tecnologicos de la escuela. El uso
inapropiado de estos recursos resultara en la cancelacion de estos privilegios y puede resultar en una
accion legal apropiada asi como en una accion disciplinaria escolar.

Boston Renaissance Charter Public School es una entidad publica, por lo tanto, todos los registros
(excepto aquellos especificamente excluidos por la ley), ya sea en formato electrénico o en papel, estan
sujetos a la Ley de Libertad de Informacion y abiertos a la inspeccidon publica. Se pueden almacenar
copias de toda la informacion creada, enviada o recuperada en los archivos de respaldo de la red
informatica. Las areas de almacenamiento de recursos tecnologicos (incluidos los archivos de respaldo
y de usuario) se trataran como si los casilleros de la escuela estuvieran sujetos a inspeccion. Los
mensajes de Internet (correo electrénico) son comunicaciones publicas y no privadas. Todas las
comunicaciones, incluidos texto e imagenes, pueden estar sujetas a la aplicacion de la ley u otros
terceros sin el consentimiento previo del remitente o del destinatario. Los administradores de recursos
tecnoldgicos pueden revisar las comunicaciones (correo electronico, archivos adjuntos y archivos) para
mantener la integridad y asegurarse de que los usuarios estén usando el sistema de manera responsable.
Los usuarios no deben asumir que los usos de los recursos tecnoldgicos de las Escuelas Publicas
Auténomas de Boston Renaissance son privados. Se espera que todos los usuarios utilicen el juicio y la
precaucion apropiados en las comunicaciones relacionadas con los estudiantes y el personal para
garantizar que la informacion de identificacion personal permanezca confidencial.

El uso de cualquier informacion obtenida a través del correo electrénico, Internet u otras fuentes corre
por cuenta del usuario. Boston Renaissance Charter Public School niega especificamente cualquier
responsabilidad por la precision o calidad de la informacion obtenida a través de Internet.

Boston Renaissance Charter Public School utiliza un sistema de filtrado como herramienta para tratar de
evitar el acceso a cualquier material en linea que se considere inapropiado.

REGLAS: El

1. uso inaceptable de los recursos tecnologicos incluye, pero no se limita a, lo siguiente:

e Usar el correo electronico o Internet por razones no académicas en la escuela

e Visitar sitios web inapropiados (es decir, sitios de letras de musica, redes sociales o salas de chat
que no contienen informacion relacionada con académicos)

e Usar cuentas de correo electronico personales como "hotmail" o cualquier mensajeria
instantanea.

e Mostrar material inapropiado en la pantalla de una computadora (especialmente fondos y
protectores de pantalla)

e Reproducir musica, CD, DVD o dispositivos de musica portatiles en la escuela, a menos que se
estén usando para un proyecto de clase
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Descargar musica y / o videos

Usar la red de la escuela para actividades ilegales que incluyen, pero no se limitan a, violacion de
derechos de autor o plagio

Usar la computadora u otros recursos tecnologicos sin supervision

Colocar software o datos externos en cualquier computadora, ya sea de forma independiente solo
o en red, sin permiso de un miembro del Departamento de Tecnologia

Transmision de cualquier material en violacion de cualquier fe la ley deral o estatal ola
presentando regulacion,publicar o mostrar cualquier material difamatorio, inexacto, racialmente
ofensivo, abusivo, obsceno, profano, de orientacion sexual, o materiales o mensajes publicos o
privados amenaza

colocar a sabiendas un virus informético en una computadora o la red

intento de dafnar equipos, materiales o datos

Intentar enviar mensajes anonimos de cualquier tipo

Compartir contrasefias de red

Desperdiciar recursos limitados como espacio en disco o capacidad de impresion

Intentar obtener acceso no autorizado a programas o equipos

Exhibir cualquier otra accion que de alguna manera pudiera afectar el usuario o la Boston
Renaissance Charter Public School a cualquier accion civil o criminal

Uso del teléfono celular

2. Acceso a los recursos tecnoldgicos El
acceso a los recursos tecnologicos de la escuela se regira de la siguiente manera:

2

Los estudiantes tendran acceso a los recursos tecnoldgicos para tareas de clase e investigacion
con sus maestros permiso y / o supervision

Se requerira que los usuarios Mantener la confidencialidad de la contrasefia al no compartir su
contrasefia con otros

Cualquier usuario de recursos tecnologicos identificado como un riesgo de seguridad o que haya
violado la Politica de uso aceptable de recursos tecnologicos de Boston Renaissance Charter
Public School se le puede negar el acceso al sistema

Responsabilidades del usuario individual

Las siguientes normas se aplican a todos los usuarios de los recursos tecnologicos de la escuela:

El estudiante ya sea trabajando solos o en grupo clase serd responsable en todo momento por el
uso apropiado de los recursos tecnoldgicos

El sistema no puede ser utilizado con fines ilegales, apoyo de actividades ilegales, o para
cualquier otra actividad prohibida por la Politica de Disciplina de las Escuelas Publicas
Autonomas de Boston Renaissance, se

El sistema pide a los usuarios que eliminen el correo electronico o los archivos obsoletos de
forma regular.

Los usuarios del sistema son responsables de asegurarse de no violar ninguna ley de derechos
de autor, cuyas copias se pueden encontrar en la biblioteca.

3) Prohibido el vandalismo.

Se prohibe cualquier intento malicioso de dafiar o destruir el equipo o los materiales de BRCPS, los
datos de otro usuario del sistema de BRCPS o cualquiera de las agencias u otras redes a las que BRCPS
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tiene acceso. Los intentos deliberados de degradar o interrumpir el rendimiento del sistema pueden
verse como violaciones de las pautas de BRCPS y, posiblemente, como una actividad delictiva segiin

las leyes estatales y federales aplicables. Esto incluye, entre otros, la carga o creacion de virus
informaticos.

El vandalismo como se define arriba resultara en la cancelacion de los privilegios de uso del sistema,

posible enjuiciamiento y requerira la restitucion de los costos asociados con la restauracion del
sistema, hardware o costos de software.

4) Prohibida la falsificacion

Se prohibe la falsificacion o intento de falsificacion de mensajes electronicos. Esta prohibido intentar

leer, borrar, copiar o modificar el correo electronico de otros usuarios del sistema o interferir
deliberadamente con la capacidad de otros usuarios del sistema para enviar / recibir correo electrénico.

5) Etiqueta de la red

Se espera que los usuarios del sistema observen la siguiente etiqueta de la red:

Usar un lenguaje apropiado: esta prohibido decir malas palabras, vulgaridad, insultos
étnicos o raciales y cualquier otro lenguaje inflamatorio Se prohibe

pretender ser otra persona al enviar / recibir mensajes

Enviar, publicar o mostrar cualquier tipo de difamatorio , inexacto, racialmente ofensivo,
abusivo, obsceno, profano, orientado sexualmente, o materiales o mensajes ya sea
publica o privada amenazante

de informacion personal tal Revelacion Como direcciones o numeros de teléfono de los
usuarios u otros esta prohibido

usar la red de tal manera que pueda interrumpir el prohibido el uso de la red por parte de
otros usuarios

6) Queda Consecuencias del uso inapropiado o poco ético

Terminacion / Revocacion de la Cuenta de Usuario del Sistema

Las violaciones de la estan sujetas a accion disciplinaria de la escuela, asi como a la
accion legal apropiada. Boston Renaissance Charter Public School se reserva el derecho
de buscar la restitucion de cualquier usuario por los costos incurridos por la escuela,
incluidos los honorarios legales, debido al uso inadecuado de los recursos tecnoldgicos
de la escuela por parte de dicho usuario.

La Escuela Publica Autonoma Boston Renaissance cooperara plenamente con los
funcionarios locales, estatales o federales en cualquier investigacion relacionada con el
uso indebido de sus sistemas y redes informaticas.

Uso aceptable de recursos tecnologicos para estudiantes

He recibido una copia de la Politica de las Escuelas Publicas Autonomas Boston Renaissance con
respecto al Uso de Recursos Tecnologicos (la “Politica”).

He leido y entiendo las reglas establecidas en la politica.
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Entiendo y le he explicado a mi hijo que solo puede usar los recursos tecnoldgicos de la escuela si
obedece todas las reglas establecidas en la politica.

Entiendo y le he explicado a mi hijo que solo puede usar los recursos tecnologicos de la escuela para
fines relacionados con su trabajo escolar.

Entiendo que aunque la escuela utiliza un sistema de filtrado para evitar el acceso a través de Internet a
material inapropiado para los nifios, también entiendo que ningun sistema de filtrado es perfecto y que,
por lo tanto, mi hijo puede tener acceso a material inapropiado.

Entiendo y acepto que no haré responsable a la escuela si mi hijo debe tener acceso a materiales
inapropiados para los nifios.

Al firmar la pagina de firmas en la pagina 48, le doy permiso a mi hijo para usar los recursos
tecnologicos disponibles en la escuela, incluido el acceso a Internet.

Entiendo que si no firmo este documento, a mi hijo no se le permitird usar los recursos tecnologicos de
la escuela, incluido el acceso a Internet.

TENGA EN CUENTA: La pagina de la firma del padre / familia (pagina 48) reconoce que el padre ha
leido todo el manual y comprende su contenido, incluida la Politica de uso aceptable para los
estudiantes.

REGLAS BASADAS EN LA ESCUELA
Grados K1-Grado 2

La escuela reconoce la complejidad y la variedad de problemas que estan asociados con los nifios de 4 a
8 afios y sus comportamientos en un entorno escolar. Las politicas en este documento y las
consideraciones dadas a los estudiantes y padres son respetuosas y, al mismo tiempo, esperan que todos
los estudiantes y padres respeten por igual a otros miembros de la comunidad escolar, incluidos otros
estudiantes y padres, maestros, conductores y monitores de autobuses, administradores y todos los
demas. personal de la escuela.

En general, siempre se espera que los estudiantes cumplan con los modos aceptables de
comportamiento en cualquier entorno escolar, incluidos los salones de clases, la cafeteria, las areas de
reunion, las estaciones de tutoria, las escaleras, los pasillos y los autobuses escolares.

La conducta inaceptable incluye pero no se limita a:

«» La interrupcion de aprendizaje, en cualquier entorno incluyendo tirar cosas, gritando, corriendo
por el salén de clases, etc.

«» Las amenazas a la seguridad de uno mismo o de otros, incluyendo golpear, morder, patear, etc.

«» inapropiado (obsceno, amenazante, irrespetuoso) lenguaje o gestos.

«» Comportamiento o lenguaje irrespetuoso hacia adultos u otros estudiantes.

< Destruccion de propiedad o robo.
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«» Posesion de cualquier dispositivo peligroso o sustancia ilegal.

Parte del proceso de disciplina es revisar la accion o comportamiento aberrante con el estudiante e
intentar ensenarle al estudiante como tomar mejores decisiones en el futuro. Las consecuencias también
son una parte necesaria de cualquier cddigo de disciplina.

Los siguientes pasos progresivos se toman cuando los estudiantes necesitan ser redirigidos dentro o
fuera del salon de clases para K1, K2, Grados 1 y 2:

Grados K1y K2
«» Advertencia de un maestro o miembro del personal.

«» Tiempo fuera dentro del aula, con consecuencia opcional basada en el aula (no mas de 3-5 minutos).

Tiempo fuera en un aula vecina, con consecuencias opcionales basadas en el aula de hasta 10 minutos.

Los nifios deben traer el trabajo del salon de clases al salon vecino. Si un nifio esta molesto, los maestros

haran que los nifios llenen una hoja de sentimientos / pensamientos.

+» Tiempo fuera con una notificacion a los padres por parte del especialista en apoyo estudiantil con
administracion opcional en el aula o en la escuela.

«» Si los estudiantes se reportan al Especialista de Apoyo al Estudiante varias veces dentro de un dia escolar
por cualquier comportamiento perturbador o inaceptable, €l o ella estan sujetos a una suspension.

+» En casos mas serios, como golpear, patear, morder o destruir la propiedad, un estudiante puede ser
suspendido de la escuela por el especialista en apoyo estudiantil o los directores.

+» Los estudiantes pueden estar sujetos a suspension o expulsion por posesion de un arma peligrosa o una
sustancia controlada en las instalaciones de la escuela o en eventos patrocinados por la escuela o
relacionados con la escuela, incluidos los juegos deportivos de conformidad con MGL ¢.71 §37H
(consulte el texto completo de MGL c. .71 § 37H en la pagina 28).

% Los estudiantes pueden estar sujetos a suspension por un cargo de delito grave o sujetos a
expulsion por una condena por delito grave de conformidad con MGL c¢.71 §37H Y% (consulte el
texto completo de MGL ¢.71 § 37H 2 en la pagina 30).

<,

0
L

Estos pasos progresivos son una guia para los administradores escolares. La administracion, sin
embargo, se reserva el derecho de imponer las consecuencias disciplinarias apropiadas por la mala
conducta del estudiante. Se requiere que los padres apoyen las politicas escolares reforzando nuestros
esfuerzos para mantener un ambiente de aprendizaje seguro, estructurado y positivo para todos los
miembros de la comunidad escolar. Se instruye a los maestros para que se comuniquen con los padres
cada vez que vean a un nifio con dificultades académicas o de comportamiento. Se anima a los padres a
mantener al maestro de un nifio actualizado sobre cualquier tema social, emocional, fisico 0 médico en
la vida del nifio que pueda afectar el desempeio escolar.

Grados 1y 2

Parte del proceso de disciplina es revisar la accion o comportamiento aberrante con el estudiante e
intentar ensefiarle al estudiante como tomar mejores decisiones en el futuro. Las consecuencias también
son una parte necesaria de cualquier codigo de disciplina.
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Los siguientes pasos progresivos se toman cuando los estudiantes necesitan ser redirigidos dentro o
fuera del aula:

Paso 1: Advertencia de un maestro o miembro del personal.

Paso 2: tiempo de espera dentro del aula, con opcionales basadas en el aula y consecuencias.
Paso 3: Descanso en un aula vecina, con opcional basada en el aula consecuencia.

Paso 4: Tiempo de espera con notificacion a los padres por parte del apoyo estudiantil especialista
en, con una opcional en el aula o en la escuela consecuencia. Informe de incidente escrito si se
elimina.

Paso 5: Al estudiante se le envia a la apoy¢ estudiante especialista en y se redacta un informe del
incidente (posible suspension). Informe de incidente escrito si se elimina.

Paso 6: Advertencia de suspension, suspension o expulsion del estudiante de la escuela de
acuerdo con las leyes generales de Massachusetts.

Estos pasos progresivos son una guia para los administradores escolares. La administracion, sin
embargo, se reserva el derecho de imponer las consecuencias disciplinarias apropiadas por la mala
conducta del estudiante. Se requiere que los padres apoyen las politicas escolares reforzando nuestros
esfuerzos para mantener un ambiente de aprendizaje seguro, estructurado y positivo para todos los
miembros de la comunidad escolar. Se instruye a los maestros para que se comuniquen con los padres
cada vez que vean a un nifio con dificultades académicas o de comportamiento. Se anima a los padres a
mantener a los maestros actualizados sobre cualquier tema social, emocional, fisico o médico en la vida
de un nifio que pueda afectar el desempefio escolar.

Infracciones de suspension: (todos los grados)

Falta de respeto repetida al personal de la escuela Interrupcion

repetida del ambiente del aula

Herir a otra persona o amenazar con hacerlo

Llegar a la escuela con un objeto peligroso sin uso razonable

Dafiar o robar propiedad privada o escolar, o amenazar con hacerlo

Acosar sexualmente a otra persona

Usar insultos raciales, blasfemias o lenguaje o gestos obscenos a través de comunicacion verbal,
escrita o electronica

Estar en un area no autorizada del edificio

Abandonar la escuela o clase sin permiso

No cumplir una detencion asignada

Agresion fisica incluyendo peleas

Posesion de un arma peligrosa o una sustancia controlada en las instalaciones de la escuela o en
eventos patrocinados o relacionados con la escuela, incluidos los juegos deportivos, de
conformidad con MGL ¢.71 § 37H. (vea el texto completo de MGL ¢.71 § 37H en la pagina 28)
Asalto a un director, maestro, asistente de maestro u otro personal educativo en las instalaciones
de la escuela o en eventos patrocinados o relacionados con la escuela, incluidos los juegos
deportivos, de conformidad con MGL c.71 § 37H. (vea el texto completo de MGL c.71 § 37H
en la pagina 28)

Emision de una denuncia penal acusando a un estudiante de un delito grave o la emision de una
denuncia de delincuencia grave contra un estudiante, de conformidad con MGL c.71 § 37H'.
(vea el texto completo de MGL c.71 § 37H': en la pagina 30)
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Ofensa de expulsion: (todos los grados)

» Posesion de un arma peligrosa o una sustancia controlada en las instalaciones de la escuela o en
eventos patrocinados o relacionados con la escuela, incluidos los juegos atléticos, de
conformidad con a MGL c.71 § 37H (vea el texto completo de MGL ¢.71 § 37H en la pagina
28)

» Asalto a un director, maestro, ayudante de maestro u otro personal educativo en las instalaciones
de la escuela o en eventos patrocinados o relacionados con la escuela, incluyendo juegos
atléticos, de conformidad con MGL ¢.71 § 37H (vea el texto completo de MGL ¢.71 § 37H en
la pagina 28)

= Ser condenado por un delito grave o tras una adjudicacion o admision en la corte de
culpabilidad con respecto a dicho delito grave o delito grave , de conformidad con MGL
c.71§37H "2 (consulte el texto completo de MGL ¢.71 § 37H": en la pagina 30)

Esta no es una lista completa de delitos. El Director o Seguridad y Vigilancia Escolar determinara si
una determinada accion de un estudiante resultara en detencion, suspension o expulsion.

REGLAS BASADAS EN LA ESCUELA
GRr4DOS (3-6)

La escuela publica autonoma Renaissance de Boston reconoce la complejidad y la variedad de
problemas asociados con el comportamiento de los estudiantes en el entorno escolar. Las politicas en
este documento y las consideraciones dadas a los estudiantes y padres son respetuosas y, al mismo
tiempo, exigen que todos los estudiantes y padres respeten por igual a otros miembros de la comunidad
escolar, incluidos otros estudiantes y padres, maestros, conductores y monitores de autobuses,
administradores y todos los demas. personal de la escuela.

Siempre se espera que los estudiantes se ajusten a modos aceptables de comportamiento mientras se
encuentran en cualquier entorno escolar, incluidos los salones de clase, la cafeteria, las areas de
reunion, las tutorias, las escaleras, los pasillos, los programas después de la escuela, los autobuses
escolares y durante todas las excursiones.

Generalmente, el comportamiento inaceptable incluye, pero no se limita a:

. Interrupcion del aprendizaje, en cualquier entorno

. Amenazas a la seguridad de uno mismo o de otros

. Lenguaje o gestos inapropiados (obscenos, amenazantes, irrespetuosos)

. Comportamiento o lenguaje irrespetuoso hacia adultos u otros estudiantes
. Destruccién de propiedad o robo

. Posesion de cualquier dispositivo o sustancia peligrosa

. Agresion fisica incluyendo peleas.

La siguiente es una lista especifica de ofensas que pueden resultar en detencion, suspension o
expulsion. Todos los estudiantes son responsables de su propio comportamiento en la escuela y
mientras se desplazan hacia y desde la escuela.
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Ofensas de detencion:

Mostrar falta de respeto al personal de la escuela Rechazo

repetido de seguir instrucciones

Interrupcién repetida de la clase

Insultar a otros

Estar fuera de clase sin un pase firmado y fechado

Lenguaje

inapropiado Contacto fisico inapropiado

Ignorar el codigo de vestimenta de la escuela

Posesion de dispositivos electronicos (por ejemplo, teléfonos celulares, iPad, video juegos, etc.)
Dejar la supervision

Infracciones de suspension: Peleas

fisicas Irrespeto

constante al personal de la escuela Interrupcion

constante del entorno del aula

Herir a otra persona o amenazar con hacerlo

Traer a la escuela un objeto peligroso sin uso razonable

Dafiar o robar propiedad privada o escolar, o amenazar para hacerlo

Acosar sexualmente a otra persona

Usar insultos raciales, blasfemias o lenguaje o gestos obscenos a través de comunicacion
verbal, escrita o electronica

Estar en un area no autorizada del edificio

Abandonar la escuela o clase sin permiso

No cumplir con una detencion asignada

Posesion de un arma o una sustancia controlada nce en las instalaciones de la escuela o en
eventos patrocinados por la escuela o relacionados con la escuela, incluidos los juegos
deportivos, de conformidad con MGL ¢.71 § 37H. (vea el texto completo de MGL c.71 § 37H
en la pagina 27)

Asalto a un director, maestro, asistente de maestro u otro personal educativo en las instalaciones
de la escuela o en eventos patrocinados o relacionados con la escuela, incluidos los juegos
deportivos. de conformidad con MGL c.71 § 37H. (vea el texto completo de MGL c.71 § 37H
en la pagina 28)

Emision de una denuncia penal acusando a un estudiante de un delito grave o la emision de una
denuncia de delincuencia grave contra un estudiante, de conformidad con MGL c.71 § 37H'.
(vea el texto completo de MGL c.71 § 37H% en la pagina 28)

Ofensa de expulsion: (todos los grados)

Posesion de un arma peligrosa o una sustancia controlada en las instalaciones de la escuela o en
eventos patrocinados o relacionados con la escuela, incluidos los juegos atléticos, de
conformidad con a MGL c.71 § 37H (vea el texto completo de MGL c.71 § 37H en la pagina
27)

Asalto a un director, maestro, ayudante de maestro u otro personal educativo en las instalaciones
de la escuela o en eventos patrocinados o relacionados con la escuela, incluyendo juegos

35



Boston Renaissance Charter Public School

atléticos, de conformidad con MGL ¢.71 § 37H (vea el texto completo de MGL ¢.71 § 37H en
la pagina 28)
= Ser condenado por un delito grave o tras una adjudicacién o admision en la corte de

culpabilidad con respecto a dicho delito grave o delito grave , de conformidad con MGL
c.71§37H "> (consulte el texto completo de MGL ¢.71 § 37H% en la pagina 28)

Esta no es una lista completa de delitos. El director de la escuela, el director o el especialista en
apoyo estudiantil determinaran si una determinada accion de un estudiante resultara en
detencidn, suspension o expulsion.

Detencion

El sistema de detencion de la escuela superior facilita las detenciones para los estudiantes que
violan el Cédigo de Disciplina en los grados 3-6. Un arreglo de detencion es obligatorio y debe
cumplirse dentro de las 36 horas posteriores a la notificacion a los padres. El hecho de que un
estudiante no cumpla con una detencion escolar puede resultar en la asignacion de dias
adicionales de detencion, o suspension dentro de la escuela si se pierden varios dias de
detencion.

El personal se comunicara con un miembro de la familia el dia que se asigne la detencion. El
miembro del personal declarara los hechos del incidente y las acciones que se tomaran. La
escuela no proporcionard transporte si la detencion se realiza después de la escuela. Si se da
una detencion después de la escuela, los estudiantes deben ser recogidos a mas tardar a las
4:15 PM. Los estudiantes que sean recogidos antes de la hora designada de las 4:15 pm deberan
cumplir su detencion al dia siguiente. A los estudiantes que se recojan después de las 4:15 PM
se les cobrara un cargo basado en los parametros utilizados por nuestro programa regular
después de la escuela.

Solo para detencion después de clases: Las

reglas de la sala de detencidn son las siguientes:

« Los estudiantes deben presentarse en la sala de detencion antes de las 3:10 PM.

Los estudiantes deben traer lecciones de tarea o un libro para leer.

Se espera que los estudiantes se sienten callados y completen su trabajo.

Los estudiantes deben permanecer en la sala de detencion, a menos que se les dé
permiso.

O % %
L X X QIR X 4

Las reglas antes mencionadas no son negociables.

Proceso de disciplina

Parte del proceso de disciplina es revisar la accion o comportamiento aberrante con el estudiante e
intentar ensenarle al estudiante como tomar mejores decisiones en el futuro. Las consecuencias también
son una parte necesaria de cualquier codigo de disciplina. Se sugieren los siguientes pasos progresivos
cuando un estudiante necesita ser redirigido dentro o fuera del aula:

Paso 1: Tiempo fuera del aula, con opcional basada en el aula consecuencia.
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Paso 2: Descanso en un aula vecina, con opciones basadas en el aula consecuencias.

Paso 3: Tiempo de espera con el maestro principal y notificacion a los padres por parte de un
miembro del personal (detencion).

Paso 4: El estudiante se envia al especialista en apoyo estudiantil y se escribe un informe del
incidente (detencion o suspension).

Se requiere que los padres apoyen las politicas escolares reforzando nuestros esfuerzos para mantener
un ambiente de aprendizaje seguro, estructurado y positivo para todos los miembros de la comunidad
escolar. Se instruye a los maestros para que se comuniquen con los padres cada vez que vean a un nifio
con dificultades académicas o de comportamiento. Se anima a los padres a mantener al maestro de un
nifo actualizado sobre cualquier tema social, emocional, fisico o médico en la vida del nifio que pueda
afectar el desempefio escolar. Es muy util para los maestros y administradores saber cuando un nifio
tiene problemas o desafios.

REFERENCIAS LEGALES

Capitulo 71: Seccion 37H. Politicas relativas a la conducta de profesores o estudiantes; manuales
del estudiante Seccion 37H. El superintendente / lider de escuelas autdnomas de cada distrito escolar
publicara las politicas del distrito relacionadas con la conducta de maestros y estudiantes. Dichas
politicas deberan prohibir el uso de cualquier producto de tabaco dentro de los edificios escolares, las
instalaciones escolares o en los terrenos de la escuela o en los autobuses escolares por parte de
cualquier individuo, incluido el personal escolar. Dichas politicas restringiran atin mas a los operadores
de autobuses escolares y vehiculos motorizados personales, incluidos estudiantes, profesores, personal
y visitantes, de dejar en ralenti dichos vehiculos en los terrenos de la escuela, de conformidad con la
seccion 16B del capitulo 90 y los reglamentos adoptados de conformidad con el mismo y por el
departamento. Se proporcionaran copias de estas politicas a cualquier persona que lo solicite y sin costo
por parte del Director de cada escuela dentro del distrito.

Las politicas de cada distrito escolar relacionadas con la conducta de los estudiantes incluiran lo
siguiente: procedimientos disciplinarios, incluidos los procedimientos que garantizan el debido
proceso; estandares y procedimientos para suspension y expulsion de estudiantes; procedimientos
relacionados con la disciplina de estudiantes con necesidades especiales; normas y procedimientos para
garantizar la seguridad del edificio escolar y la seguridad de los estudiantes y el personal escolar; y las
medidas disciplinarias que se tomaran en casos que involucren posesion o uso de sustancias o armas
ilegales, uso de fuerza, vandalismo o violacién de los derechos civiles de un estudiante. Los codigos de
disciplina, asi como los procedimientos utilizados para desarrollar dichos cddigos, deberan ser
archivados con el departamento de educacion solo con fines informativos.

La escuela preparara y distribuira a cada estudiante un manual del estudiante que establezca las reglas
relativas a la conducta de los estudiantes. La escuela revisara el manual del estudiante cada primavera
para considerar cambios en la politica disciplinaria que entrardn en vigencia en septiembre del siguiente
afio escolar, pero puede considerar cambios en la politica en cualquier momento. La revision anual
cubrira todas las areas de la conducta del estudiante, incluidas, entre otras, las descritas en esta seccion.
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Sin perjuicio de cualquier ley general o especial que indique lo contrario, todos los manuales del
estudiante deberan contener las siguientes disposiciones:

(a) Cualquier estudiante que se encuentre en las instalaciones de la escuela o en eventos patrocinados o
relacionados con la escuela, incluidos los juegos atléticos, en posesion de un arma, que incluye, entre
otros, una pistola o un cuchillo; o una sustancia controlada como se define en el capitulo noventa y
cuatro C, que incluye, entre otros, marihuana, cocaina y heroina, puede estar sujeta a la expulsion de la
escuela o del distrito escolar por parte del Director.

(b) Cualquier estudiante que agreda a un director escolar, maestro, asistente de maestro u otro personal

educativo en las instalaciones de la escuela o en eventos patrocinados por la escuela o relacionados con
la escuela, incluidos los juegos deportivos, puede estar sujeto a la expulsion de la escuela o del distrito

escolar por parte del Director.

(c¢) Cualquier estudiante que sea acusado de una violacion de cualquiera de los parrafos (a) o (b) sera
notificado por escrito de la oportunidad de una audiencia; siempre que, sin embargo, el estudiante
pueda tener representacion, junto con la oportunidad de presentar evidencia y testigos en dicha
audiencia ante el Director.

Después de dicha audiencia, un Director de la escuela puede, a su discrecion, decidir suspender en lugar
de expulsar a un estudiante que haya sido determinado por el Director de la escuela por haber violado el
parrafo (a) o (b).

(d) Cualquier estudiante que haya sido expulsado de un distrito escolar de conformidad con estas
disposiciones tendra derecho a apelar ante el Director de la escuela. El estudiante expulsado tendra diez
dias a partir de la fecha de la expulsion para notificar al Director de la Escuela de su apelacion. El
estudiante tiene derecho a un abogado en una audiencia ante el Director de la escuela. El tema de la
apelacion no se limitard unicamente a una determinacion féctica de si el estudiante ha violado alguna
disposicion de esta seccion.

(e) Cuando un estudiante es expulsado bajo las disposiciones de esta seccion, ninguna escuela o distrito
escolar dentro del estado estara obligado a admitir a dicho estudiante o proporcionar servicios
educativos a dicho estudiante. Si dicho estudiante solicita admision a otra escuela o distrito escolar, el
Director de la escuela del distrito escolar al que se presenta la solicitud puede solicitar y recibira del
Director de la escuela de la escuela que expulsa a dicho estudiante una declaracion escrita de las
razones. por dicha expulsion.

Capitulo 71: Seccion 37H". Queja por delito grave o condena del estudiante; suspension;
expulsion; derecho a apelar la

Seccion 37HY. Sin perjuicio de las disposiciones de la seccién ochenta y cuatro y las secciones
dieciséis y diecisiete del capitulo setenta y seis:

(1) Tras la emision de una denuncia penal acusando a un estudiante de un delito grave o tras la emision
de una denuncia de delincuencia grave contra un estudiante, la Escuela El director o la persona
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designada en la que esté inscrito el estudiante puede suspender a dicho estudiante por un periodo de
tiempo determinado por dicho director de la escuela o la persona designada si dicho director de la
escuela o la persona designada determina que la presencia continua del estudiante en la escuela tendria
un efecto perjudicial sustancial en el bienestar general. de la escuela. El estudiante recibird una
notificacion por escrito de los cargos y las razones de dicha suspension antes de que entre en vigencia.
El estudiante también recibira una notificacion por escrito de su derecho a apelar y el proceso para
apelar dicha suspension; siempre que, sin embargo, dicha suspension permanecera en vigor antes de
cualquier audiencia de apelacion realizada por el Director de la escuela.

El estudiante tendra derecho a apelar la suspension ante el Director de la escuela. El estudiante debera
notificar al Director de la escuela por escrito de su solicitud de apelacion a mas tardar cinco dias
calendario después de la fecha de vigencia de la suspension. El director de la escuela celebrard una
audiencia con el estudiante y el padre o tutor del estudiante dentro de los tres dias calendario
posteriores a la solicitud de apelacion del estudiante. En la audiencia, el estudiante tendra derecho a
presentar testimonio oral y escrito en su nombre y tendrd derecho a un abogado. El director de la
escuela tendré la autoridad para anular o modificar la decision del director de la escuela o su designado,
incluida la recomendacion de un programa educativo alternativo para el estudiante. El director de la
escuela tomard una decision sobre la apelacion dentro de los cinco dias calendario posteriores a la
audiencia. Tal decision serd la decision final de la ciudad, pueblo o distrito escolar regional con
respecto a la suspension.

(2) En caso de que un estudiante sea declarado culpable de un delito grave o de una adjudicacion o
admision en la corte de culpabilidad con respecto a dicho delito grave o delincuencia, el Director de la
escuela o la persona designada por la escuela en la que esté inscrito el estudiante puede expulsar a
dicho estudiante si dicho Director de la escuela o su designado determina que la presencia continua del
estudiante en la escuela tendria un efecto perjudicial sustancial en el bienestar general de la escuela. El
estudiante recibira una notificacion por escrito de los cargos y las razones de dicha expulsion antes de
que entre en vigencia. El estudiante también recibird una notificacion por escrito de su derecho a apelar
y el proceso para apelar dicha expulsion; siempre que, sin embargo, la expulsion permanezca en vigor
antes de cualquier audiencia de apelacion realizada por el Director de la escuela.

El estudiante tendra derecho a apelar la expulsion ante el Director de la escuela. El estudiante debera
notificar al director de la escuela, por escrito, de su solicitud de apelacion a mas tardar cinco dias
calendario después de la fecha de vigencia de la expulsion. El director de la escuela celebrara una
audiencia con el estudiante y el padre o tutor del estudiante dentro de los tres dias calendario
posteriores a la expulsion. En la audiencia, el estudiante tendra derecho a presentar testimonio oral y
escrito en su nombre y tendra derecho a un abogado. El director de la escuela tendra la autoridad para
anular o modificar la decision del director de la escuela o su designado, incluida la recomendacion de
un programa educativo alternativo para el estudiante. El director de la escuela tomara una decision
sobre la apelacion dentro de los cinco dias calendario posteriores a la audiencia. Tal decision sera la
decision final de la ciudad, pueblo o distrito escolar regional con respecto a la expulsion. Tras la
expulsion de dicho estudiante, no se requerird que ninguna escuela o distrito escolar proporcione
servicios educativos a dicho estudiante

39



Boston Renaissance Charter Public School

Capitulo 71: Seccion 37H %: Suspension o expulsion por motivos distintos a los establecidos en 37H o
37H %

(1) Esta seccion regira la suspension y expulsion de los estudiantes matriculados en una escuela publica
del Estado Libre Asociado que no estén acusados de una infraccion de las subsecciones (a) o ( b) de la
seccion 37H o con un delito grave segun la seccion 37HI1 / 2.

(2) Cualquier Director de la escuela / designado u otra persona que actiie como un tomador de
decisiones en una reunion o audiencia estudiantil, al decidir las consecuencias para el estudiante, debera
ejercer su discrecion; considerar formas de volver a involucrar al estudiante en el proceso de
aprendizaje; y evitar utilizar la expulsion como consecuencia hasta que se hayan empleado otros
remedios y consecuencias.

(3) Para cualquier suspension o expulsion bajo esta seccion, el Director de la escuela, o una persona
designada, proporcionaré al estudiante y al padre o tutor del estudiante, un aviso de los cargos y el
motivo de la suspension o expulsion en inglés. y en el idioma principal que se habla en el hogar del
estudiante. El estudiante recibird la notificacion por escrito y tendré la oportunidad de reunirse con el
Director de la escuela, o una persona designada, para discutir los cargos y las razones de la suspension
o expulsion antes de que la suspension o expulsion entre en vigencia. El director de la escuela, o una
persona designada, se asegurara de que el padre o tutor del estudiante esté incluido en la reunion,
siempre que dichas reuniones puedan tener lugar sin el padre o tutor solo si la escuela, o una persona
designada, puede documentar los esfuerzos razonables para incluir al padre o tutor en esa reunion. El
departamento promulgara reglas y reglamentos que aborden los deberes de un director escolar bajo esta
subseccion y los procedimientos para incluir a los padres en las reuniones, audiencias o entrevistas de
exclusion de estudiantes bajo esta subseccion.

(4) Si se toma la decision de suspender o expulsar al estudiante después de la reunion, el Director de la
escuela, o su designado, actualizara la notificacion de suspension o expulsion para reflejar la reunion
con el estudiante. Si un estudiante ha sido suspendido o expulsado por mas de 10 dias escolares por una
sola infraccidon o por mas de 10 dias escolares acumulativos por multiples infracciones en cualquier afio
escolar, el estudiante y el padre o tutor del estudiante también recibiran, en el hora de la decision de
suspension o expulsion, notificacion por escrito de un derecho a apelar y el proceso para apelar la
suspension o expulsion en inglés y en el idioma principal hablado en el hogar del estudiante; siempre
que, sin embargo, la suspension o expulsion permanezca en vigor antes de cualquier audiencia de
apelacion. El Director de la escuela o una persona designada deberé notificar al Director de la escuela
por escrito, incluyendo, pero no limitado a, por medios electronicos, de cualquier suspension fuera de la
escuela impuesta a un estudiante inscrito en el jardin de infantes hasta el tercer grado antes de que dicha
suspension entre en vigencia. Esa notificacion describira la supuesta mala conducta del estudiante y las
razones para suspender al estudiante fuera de la escuela. Para los propositos de esta seccion, el término
“suspension fuera de la escuela” significard una accion disciplinaria impuesta por los funcionarios
escolares para retirar a un estudiante de la participacion en las actividades escolares durante 1 dia o
mas.
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(5) Un estudiante que ha sido suspendido o expulsado de la escuela por mas de 10 dias escolares por
una sola infraccioén o por mas de 10 dias escolares acumulados por multiples infracciones en cualquier
afio escolar tendra el derecho de apelar la suspension o expulsion al Director de la escuela. El
estudiante o un padre o tutor del estudiante notificara al director de la escuela por escrito de una
solicitud de apelacion a mas tardar 5 dias calendario después de la fecha de vigencia de la suspension o
expulsion; siempre que un estudiante y un padre o tutor del estudiante puedan solicitar, y si asi lo
solicitan, se le otorgara una extension de hasta 7 dias calendario. El director de la escuela o una persona
designada debera celebrar una audiencia con el estudiante y el padre o tutor del estudiante dentro de los
3 dias escolares posteriores a la solicitud de apelacion del estudiante; siempre que un estudiante o un
padre o tutor del estudiante pueda solicitar y, si asi lo solicita, se le otorgara una extension de hasta 7
dias calendario; siempre que, ademas, el director de la escuela, o una persona designada, pueda
proceder con una audiencia sin un padre o tutor del estudiante si el director de la escuela, o una persona
designada, hace un esfuerzo de buena fe para incluir al padre o tutor. En la audiencia, el estudiante
tendra derecho a presentar testimonio oral y escrito, interrogar a los testigos y tendra derecho a un
abogado. El director de la escuela tomara una decision sobre la apelacion por escrito dentro de los 5
dias calendario posteriores a la audiencia. Esa decision sera la decision final del distrito escolar con
respecto a la suspension o expulsion.

(6) Ningun estudiante sera suspendido o expulsado de una escuela o distrito escolar por un periodo de

tiempo que exceda los 90 dias escolares, comenzando el primer dia que el estudiante sea retirado de un
edificio escolar asignado.

Disciplina para estudiantes con discapacidades

Estudiantes identificados con necesidades especiales

1. Se espera que todos los estudiantes cumplan con los requisitos de comportamiento establecidos en
este manual. El Capitulo 71B de las Leyes Generales de Massachusetts, anteriormente conocido
como Capitulo 766, requiere que se establezcan disposiciones adicionales para los estudiantes que,
segun un EQUIPO de evaluacion, tengan necesidades especiales y cuyo programa individualizado
se describa en un Plan Educativo Individualizado (IEP).

una. Los estudiantes con necesidades especiales pueden ser suspendidos por hasta diez (10)
dias consecutivos, y también pueden ser suspendidos por mas de diez (10) dias acumulativos,
como se describe en su totalidad en MGLc 71B y la Ley de Educacion para Personas con
Discapacidades. Tales suspensiones se pueden llevar a cabo sin ningun proceso adicional o
adicional.

B. También pueden ocurrir suspensiones o exclusiones por mas de diez (10) dias consecutivos o
diez (10) dias acumulativos, siempre que la conducta por la cual el estudiante esté siendo
disciplinado no sea una manifestacion de su discapacidad, y el Distrito proporcione servicios
educativos que le permitiran al estudiante acceder al plan de estudios general y avanzar hacia
sus metas.
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C. Plan de servicios educativos para toda la escuela para estudiantes con suspension a corto o
largo plazo

(1) Cualquier estudiante que esté cumpliendo una suspension en la escuela, suspension a corto plazo o
suspension a largo plazo, tendré la oportunidad de obtener créditos, segin corresponda, recuperar
tareas, examenes, trabajos y otros trabajos escolares seglin sea necesario. para hacer progreso
académico durante el periodo de su remocion del salén de clases o la escuela. El director de la escuela
informara4 al estudiante y al padre de esta oportunidad por escrito cuando se imponga dicha suspension
o expulsion.

(2) Cualquier estudiante que sea suspendido de la escuela por més de diez dias consecutivos, ya sea en
la escuela o fuera de la escuela, tendré la oportunidad de recibir servicios educativos y progresar
académicamente para cumplir con los requisitos estatales y locales, a través de la escuela. plan de
servicios educativos.

(3) Cada escuela tiene un proceso para desarrollar planes de servicios educativos para toda la escuela
para los servicios educativos que el distrito escolar pondra a disposicion de los estudiantes que sean
suspendidos de la escuela por mas de diez dias consecutivos. Cada plan se individualiza segun las
necesidades de cada estudiante y se desarrolla en colaboracién con el departamento de apoyo
estudiantil, el departamento de educacidn especial, el director de la escuela y los maestros de aula,
segtin corresponda. Los estudiantes y sus padres serdn notificados del proceso para desarrollar y
organizar dichos servicios en el momento de la suspension. Los servicios educativos se basardn y se
proporcionardn de manera consistente con los estdndares académicos y los marcos curriculares
establecidos para todos los estudiantes bajo MGL ¢ 69, §§ 1D y 1F.

(4) Aviso de servicios educativos para estudiantes en suspension a largo plazo; Informe de inscripcion.

(a) El director notificara al padre y al estudiante de la oportunidad de recibir servicios educativos en el
momento en que el estudiante sea suspendido a largo plazo. La notificacion se proporcionard en inglés y
en el idioma principal que se habla en el hogar del estudiante, si no es inglés, u otros medios de
comunicacion, segtin corresponda. El aviso incluird una lista de los servicios educativos especificos que
estan disponibles para el estudiante e informacién de contacto de un miembro del personal del distrito
escolar que pueda brindar informacién mas detallada.

(b) Por cada estudiante suspendido de la escuela por mas de diez dias consecutivos, ya sea en la escuela
o fuera de la escuela, el distrito escolar documentara la inscripcion del estudiante en los servicios
educativos. Para propdsitos de informes de datos, la escuela deberé rastrear e informar la asistencia, el
progreso académico y cualquier otro dato segtn lo indique el Departamento.

2. La Educacion para Personas con Discapacidades (IDEA) y MGL c. 71B permitir que el personal de
la escuela traslade a un estudiante con discapacidades a un entorno educativo alternativo provisional
(TAES) por hasta 45 dias escolares, si ese estudiante estd en posesion de un arma peligrosa en la
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escuela o una funcion escolar o en la propiedad escolar, estd en posesion o usa una sustancia
controlada o vende o solicita la venta de una sustancia controlada mientras esta en la escuela o en
una funcion escolar o en la propiedad escolar, o inflige lesiones corporales graves a una persona,
incluido ¢l mismo. El entorno educativo alternativo provisional apropiado serd determinado por el
EQUIPO IEP.

3. IDEA y MGL c. 71B también permite al personal escolar la opcion de pedirle a un oficial de
audiencias o un tribunal que traslade a los nifios con discapacidades a un entorno educativo
alternativo provisional por hasta 45 dias escolares, si es probable que se lastimen a si mismos oa
otros en su ubicacion actual.

4. Cuando un estudiante con necesidades especiales ha sido suspendido por mas de diez (10) dias
consecutivos o acumulativos en un afio escolar, de tal manera que esta ocurriendo o ocurrira un
cambio sustancial en la ubicacion, el EQUIPO IEP se reunira para realizar una determinacion de
manifestacion. Los miembros relevantes del EQUIPO se retinen para la determinacion de la
manifestacion y responden dos preguntas, después de revisar los documentos relevantes y la mala
conducta del estudiante:

(Es la mala conducta el resultado de la falta de implementacion del IEP del estudiante? Y

es que la mala conducta causada por, o tiene una relacion directa y sustancial con la discapacidad del
estudiante?

Se redactara un resumen de la revision de la determinacion de la manifestacion y se proporcionara una
copia a los padres / tutores tan pronto como sea posible después de la revision, pero a mas tardar
cinco (5) dias escolares después de la revision.

5. Siel EQUIPO determina que la mala conducta no fue una manifestacion de la discapacidad del
estudiante, entonces el estudiante puede ser disciplinado de acuerdo con la politica de disciplina en
este manual. El estudiante recibira servicios educativos durante este periodo de suspension o
exclusion. Si el EQUIPO determina que la mala conducta fue una manifestacion de la discapacidad
del estudiante, es posible que la escuela aun pueda implementar un IAES (ver # 2 y 3 arriba). Si el
TAES no es posible, entonces el estudiante permanecera en su ubicacion actual, y el EQUIPO hara
los arreglos para una evaluacion de comportamiento funcional (si no se ha realizado una en el
estudiante) y el desarrollo o modificacion de un plan de intervencion de comportamiento. .

6. El Director (o su designado) notificara a la Oficina de Educacion Especial de las infracciones que
justifiquen la suspension de un estudiante con necesidades especiales y se mantendra un registro de
dichos avisos.

Estudiantes identificados con una discapacidad y provistos de un plan de la Seccion 504

1. Se espera que los estudiantes cumplan con las expectativas de comportamiento identificadas en este
manual. Un estudiante en un plan de la Seccién 504 puede ser disciplinado como cualquier otro
estudiante sin discapacidades. Sin embargo, si el estudiante va a ser suspendido por diez (10) o mas
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dias consecutivos, expulsado o suspendido por mas de diez (10) dias acumulativos (y como
resultado hay un cambio de ubicacion), entonces se revisara la determinacion de manifestacion. se
llevard a cabo. El equipo 504 del estudiante se reunird y respondera dos preguntas, después de
revisar los documentos relevantes y la mala conducta del estudiante:

(Es la mala conducta el resultado de no implementar el plan 504 del estudiante?

(La mala conducta es causada o tiene una relacion directa y sustancial con la discapacidad del
estudiante?

Se redactara un resumen de la revision de la determinacion de la manifestacion y se proporcionard una
copia a los padres / tutores tan pronto como sea posible después de la revision, pero a mas tardar
cinco (5) dias escolares después de la revision.

Cuando un estudiante con una discapacidad es denunciado a la policia por un presunto delito, se pueden
proporcionar registros disciplinarios y de educacion especial a la policia.

Las Regulaciones de la Ley de Educacion para Personas con Discapacidades en 34 CFR 300.535
establecen lo siguiente:

Nada en esta parte prohibe a una agencia reportar un crimen cometido por un nifio con una
discapacidad a las autoridades apropiadas o impide que las autoridades judiciales y policiales estatales
ejerzan sus responsabilidades con respecto a a la aplicacion de la ley federal y estatal a los delitos
cometidos por un nifio con una discapacidad.

Una agencia que informa un delito cometido por un nifio con una discapacidad debe asegurarse de que
se transmitan copias de los registros disciplinarios y de educacion especial del nifio para que las
consideren las autoridades correspondientes a las que la agencia informa el delito. Una agencia que
reporta un crimen bajo esta seccion puede transmitir copias de los registros disciplinarios y de
educacion especial del nifio solo en la medida en que la transmision esté permitida por la Ley de
Privacidad y Derechos Educativos de la Familia. (Autoridad: 20 USC 1415 (k) (6).

Requisitos de procedimiento aplicados a estudiantes que aun no se ha determinado que son
elegibles para educacion especial:

si, antes de la accidn disciplinaria, un distrito tenia conocimiento de que el estudiante puede ser un

estudiante con una discapacidad , entonces el distrito pone todas las protecciones a disposicion del

estudiante hasta que, y a menos que, posteriormente se determine que el estudiante no es elegible.

Se puede considerar que el distrito tiene conocimiento previo si:

a. El padre ha expresado su preocupacion por escrito; o

b. El padre habia solicitado una evaluacion; o

c. El personal del distrito habia expresado directamente al director de educacion especial u otro
personal de supervision preocupaciones especificas sobre un patrén de comportamiento
demostrado por el estudiante.
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No se puede considerar que el distrito haya tenido conocimiento previo si el padre no ha ha dado su
consentimiento para la evaluacion del estudiante o ha rechazado los servicios de educacion especial,
o si una evaluacion del estudiante ha resultado en una determinacion de inelegibilidad.

2. Si el distrito habia no hay razén para considerar al estudiante discapacitado, y el padre solicita una
evaluacién posterior a la accion disciplinaria, el distrito debe tener procedimientos consistentes con
los requisitos federales para realizar una evaluacion acelerada para determinar la elegibilidad.

3. Si se determina que el estudiante es elegible, entonces ¢l / ella recibe todas las protecciones
procesales posteriores a la determinacion de la elegibilidad.

Politica de disciplina del transporte en autobus Las

reglas de la escuela estan en vigor tan pronto como el nifio se va de casa a la escuela hasta que regresa a
casa o al lugar designado para dejar al final del dia. Viajar en el autobts escolar a la escuela es un
privilegio, no un derecho y esos privilegios pueden y seran suspendidos en caso de comportamiento
inapropiado.

Padres / tutores, tomen el tiempo para revisar nuestros procedimientos de disciplina que apoyan las
reglas de la politica de seguridad en el autobts incluidas en el manual del estudiante. Todas las reglas y
consecuencias de la escuela estdn vigentes mientras los estudiantes viajan en los autobuses hacia y
desde la escuela.

Si su nifio viola el codigo de disciplina de la escuela en el autobus, los pasos de la disciplina progresiva
seran las siguientes:

" ofensa resultard en una advertencia y una llamada a casa a los padres / tutores.

La*®"® ofensa resultard en una suspension de 1 dia delde la mafiana y de la tarde autobusdespués de
que se haya completado una investigacion completa. Los padres / tutores seran notificados por escrito y
por teléfono sobre dicha suspension.

¥ ofensa resultard en una suspension de 3 dias desde elpor la mafiana y por la tarde autobusdespués
de una investigacion completa se ha completado. Los padres / tutores seran notificados por escrito y por
teléfono sobre dicha suspension.

* ofensa resultard en una suspension de 5 dias desde elpor la mafana y por la tarde autobusdespués
de una investigacion completa se ha completado. Los padres / tutores seran notificados por escrito y por
teléfono sobre dicha suspension. Los padres / tutores serdan notificados en caso de una infraccion
adicional, el estudiante sera excluido permanentemente de viajar en el autobus por el resto del afo
escolar.

La®™™ ofensa resultara en ladel estudiante exclusién permanentede viajar en ella mafana y de la
tarde autobts depor el resto del afio escolar.

Tenga en cuenta que la naturaleza de algunas infracciones puede requerir la suspension

inmediata y / o la exclusion permanente del autobis. Ademas, la naturaleza de algunas
infracciones requerira la suspension de la escuela y del autobus.
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En ningun momento durante la suspension y / o exclusion de un estudiante del autobus, BRCPS
proporcionard transporte hacia y desde la escuela.

PREVENCION E INTERVENCION DEL ACOSO

El 3 de mayo de 2010, el gobernador Patrick firmé una ley relativa al acoso en las escuelas. Esta nueva
ley prohibe el acoso y las represalias en todas las escuelas publicas y privadas, y requiere que las
escuelas y los distritos escolares tomen ciertas medidas para abordar los incidentes de acoso. Las partes
de laley (MGL c. 71, § 370) que es importante que los estudiantes y los padres o tutores conozcan se
describen a continuacion.

Estos requisitos se incluiran en el Plan de Prevencion e Intervencion del Bullying de la escuela o del
distrito ("el Plan"), que se finaliz6 en diciembre de 2010. El Plan incluye los requisitos de la nueva ley,
y también informacion sobre las politicas y procedimientos que la escuela o el distrito escolar seguira
para prevenir el acoso y las represalias, o para responder cuando ocurra. Al desarrollar el Plan, BRCPS
consulto con la escuela y los miembros de la comunidad local, incluidos los padres y tutores.

Definiciones El
agresor es un estudiante que participa en acoso, acoso cibernético o represalias.

La intimidacion es el uso repetido por uno o mas estudiantes de una expresion escrita, verbal o
electronica o un acto o gesto fisico o cualquier combinacion de los mismos, dirigido a un objetivo que:
(1) causa dano fisico o emocional al objetivo o dafio al propiedad del objetivo; (ii) coloca al objetivo en
un temor razonable de dafio a si mismo o de dafio a su propiedad; (iii) crea un ambiente hostil en la
escuela para el objetivo; (iv) infringe los derechos del objetivo en la escuela; o (v) interrumpe material
y sustancialmente el proceso educativo o el funcionamiento ordenado de una escuela. El acoso incluye
el acoso cibernético.

El acoso cibernético es el acoso a través del uso de tecnologia o cualquier dispositivo electronico como
teléfonos, teléfonos celulares, computadoras e Internet. Incluye, entre otros, correo electronico,
mensajes instantaneos, mensajes de texto y publicaciones en Internet.

El ambiente hostil es una situacion en la que el acoso escolar hace que el ambiente escolar esté
impregnado de intimidacion, burla o insulto lo suficientemente severo o generalizado como para alterar
las condiciones de educacion del estudiante.

Target es un estudiante contra quien se dirige el acoso, el ciberacoso o las represalias.

Represalia es cualquier forma de intimidacion, represalia o acoso dirigido contra un estudiante que
denuncia el acoso, proporciona informacioén durante una investigacion de acoso, o es testigo o tiene

informacion confiable sobre el acoso.

Prohibicion contra la intimidacion La
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intimidacion est4 prohibida:

* en los terrenos de la escuela,

* en la propiedad inmediatamente adyacente a los terrenos de la escuela,

* enuna actividad, funcioén o programa patrocinado o relacionado con la escuela, ya sea que se
lleve a cabo dentro o fuera de los terrenos de la escuela,

* en una parada de autobus escolar , en un autobus escolar u otro vehiculo de propiedad,
arrendado o utilizado por un distrito escolar o una escuela,

* mediante el uso de tecnologia o un dispositivo electronico adeudado, alquilado o utilizado por
un distrito escolar o una escuela (por ejemplo, en una escuela computadora o por Internet
usando una computadora de la escuela),

* en cualquier programa o lugar que no esté relacionado con la escuela, o mediante el uso de
tecnologia personal o dispositivos electronicos, si el acoso crea un ambiente hostil en la escuela
para el objetivo, infringe el derechos del objetivo en la escuela, o interrumpe material y
sustancialmente el proceso educativo o el funcionamiento ordenado de una escuela.

Se prohiben las represalias contra una persona que denuncie el acoso, proporcione informacion durante
una investigacion de acoso, o sea testigo o tenga informacion confiable sobre el acoso.

Denuncia de acoso escolar

BRCPS espera que los estudiantes, padres o tutores y otras personas que sean testigos o se den cuenta
de un caso de acoso o represalia lo informen al maestro de la base del estudiante, al especialista en
apoyo al estudiante, al director u otro miembro del personal. Los informes pueden hacerse de forma
anonima, pero no se tomaran medidas disciplinarias contra un presunto agresor inicamente sobre la
base de un informe. El apoyo estudiantil especialista investigara a fondo todos los incidentes de acoso
informados antes de tomar medidas disciplinarias, de acuerdo con las politicas y los procedimientos de
la escuela para el manejo del comportamiento y la disciplina. Los estudiantes, padres o tutores y otros
pueden solicitar la ayuda de un miembro del personal para completar un informe escrito. A los
estudiantes se les proporcionaran formas practicas, seguras y apropiadas para su edad para informar y
discutir un incidente de intimidacién con un miembro del personal, el director o la persona designada
por la escuela.

Cuando el Director de la escuela o la persona designada por €l reciba un informe, debera realizar una
investigacion de inmediato. Si el director de la escuela o la persona designada determina que ha
ocurrido intimidacion o represalias, €1 o ella (i) notificara a los padres o tutores del objetivo y, en la
medida en que sea compatible con la ley estatal y federal, les notificara de la accion tomada para
prevenir cualquier mas actos de intimidacion o represalias; (ii) notificar a los padres o tutores del
agresor; (iii) tomar las medidas disciplinarias apropiadas; y (iv) notificar a la agencia local de
cumplimiento de la ley si el Director de la escuela o su designado cree que se pueden presentar cargos
criminales contra el agresor.

Procedimiento de BRCPS

La politica de prevencion del acoso escolar prohibira el acoso basado en la orientacion sexual, junto
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con otras caracteristicas, como raza, religion, sexo y apariencia fisica. Los incidentes de intimidacion
pueden, ademas de ser una violacion de esta politica, constituir una violacion de las leyes de derechos
civiles que incluyen, entre otros, el Titulo II, el Titulo VI, el Titulo IX y la Seccion 504. Consulte las
politicas contra la discriminacion / acoso de Boston Renaissance Charter Public School para obtener
mas informacion.

Los estudiantes identificados por intimidacion recibiran consecuencias y los informes de incidentes de
intimidacion se documentan en detalle en iPass. El estudiante serd acompanado a ladel director o
designado de la oficina escuela.
e La' infraccion de intimidacion confirmada dara lugar a la detencion de los estudiantes de
tercero a sexto grado. K1 a estudiantes de segundo grado recibird una suspension de advertencia
e 2% Ofensa de la intimidacion confirmado resultard en Suspension de 3 dias seguido de una
reunion con los padres al regresar a la escuela

e ¥ ofensa de intimidacioén confirmados resultara en Suspension de 5 dias

de desarrollo profesional para la escuela y el distrito Personal
A. Capacitacion anual del personal sobre el Plan. La capacitacion anual para todo el personal escolar

sobre el Plan incluira las obligaciones del personal segtin el Plan, una descripcion general de los pasos
que el Director o la persona designada seguird al recibir un informe de intimidacion o represalias, y una
descripcion general del plan de estudios de prevencion de la intimidacion que se ofrecerd. en todos los
grados de la escuela o el distrito. Los miembros del personal contratados después del inicio del afio
escolar deben participar en la capacitacion basada en la escuela durante el afio escolar en el que son
contratados, a menos que puedan demostrar su participacion en un programa aceptable y comparable en
los tltimos dos afios.

B.Desarrollo profesional continuo. El objetivo del desarrollo profesional es establecer un entendimiento

comun de las herramientas necesarias para que el personal cree un clima escolar que promueva la

seguridad, la comunicacién civil y el respeto por las diferencias. El desarrollo profesional desarrollara

las habilidades de los miembros del personal para prevenir, identificar y responder al acoso escolar.

Como lo requiere MGL c. 71, § 370, el contenido del desarrollo profesional en toda la escuela sera

informado por la investigacion e incluira informacion sobre:

(1) estrategias apropiadas para el desarrollo (o la edad) para prevenir el acoso escolar;

(i1) estrategias apropiadas para el desarrollo (o la edad) para inmediatas y efectivas

intervenciones para detener los incidentes de intimidacion;

(ii1) informacidn sobre la compleja interaccion y la diferencia de poder que puede tener

lugar entre el agresor, el objetivo y los testigos del acoso;

(iv) resultados de la investigacion sobre el acoso escolar, incluida informacion sobre categorias
especificas de

estudiantes que se ha demostrado que estan particularmente en riesgo de sufrir acoso en el escolar

entorno;

(v) informacion sobre la incidencia y naturaleza del ciberacoso, y (vi) cuestiones de seguridad en
Internet relacionadas con el acoso cibernético.

El desarrollo profesional también abordaré las formas de prevenir y responder al acoso o represalias

para los estudiantes con discapacidades que deben tenerse en cuenta al desarrollar los Programas de

Educacion Individualizados (IEP) de los estudiantes. Esto incluird un enfoque particular en las
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necesidades de los estudiantes con autismo o estudiantes cuya discapacidad afecta el desarrollo de
habilidades sociales.

Las 4reas adicionales identificadas por la escuela para el desarrollo profesional incluyen:

. promover y modelar el uso de un lenguaje respetuoso;

. fomentar la comprension y el respeto por la diversidad y la diferencia;
. entablar relaciones y comunicarse con las familias;

. manejo constructivo de los comportamientos en el aula;

*  usar estrategias de intervencion conductual positiva;

. aplicar practicas disciplinarias constructivas;

*  ensefiar a los estudiantes habilidades que incluyen comunicacion positiva, manejo de la ira

y empatia por los demas;

*  Involucrar a los estudiantes en la planificacion y la toma de decisiones de la escuela o el aula; y
. mantener un salon de clases seguro y afectuoso para todos los estudiantes.

C. Notificacion por escrito al personal y la comunidad escolar. La Escuela Publica Autonoma Boston
Renaissance ha publicado el Plan de Intervencion y Prevencion del Bullying en nuestro sitio web:
www.breps.org bajo Family Resources.

Notificacion de derechos bajo las FERPA

escuelas primarias y secundarias de La

Ley de Privacidad y Derechos Educativos de la Familia (FERPA) otorga a los padres y estudiantes
mayores de 18 afios ("estudiantes elegibles") ciertos derechos con respecto a los registros educativos
del estudiante. Estos derechos son:

(1) El derecho a inspeccionar y revisar los registros educativos del estudiante dentro de los 45 dias
posteriores al dia en que la escuela recibe una solicitud de acceso.

Los padres o estudiantes elegibles deben enviar al Director de la escuela [0 al funcionario escolar
apropiado] una solicitud por escrito que identifique los registros que desean inspeccionar. El
funcionario de la escuela hara los arreglos necesarios para el acceso y notificara al padre o al estudiante
elegible sobre la hora y el lugar donde se pueden inspeccionar los registros.

(2) El derecho a solicitar la enmienda de los registros educativos del estudiante que el padre o el
estudiante elegible crea que son inexactos.

Los padres o estudiantes elegibles pueden pedirle a la escuela que enmiende un registro que creen
que es inexacto. Deben escribir al Director de la escuela [o al funcionario escolar apropiado], identificar
claramente la parte del registro que desean cambiar y especificar por qué se debe cambiar. Si la escuela
decide no enmendar el registro segtn lo solicitado por el padre o el estudiante elegible, la escuela
notificara al padre o al estudiante elegible de la decision y les informara de su derecho a una audiencia
con respecto a la solicitud de enmienda. Se proporcionara informacion adicional sobre los
procedimientos de audiencia a los padres o al estudiante elegible cuando se les notifique del derecho a
una audiencia.

(3) El derecho a consentir la divulgacion de informacion de identificacion personal contenida en los
registros educativos del estudiante, excepto en la medida en que FERPA autorice la divulgacion sin
consentimiento.

Una excepcion, que permite la divulgacion sin consentimiento, es la divulgacion a los funcionarios
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escolares con intereses educativos legitimos. Un funcionario escolar es una persona empleada por la
escuela como administrador, supervisor, instructor o miembro del personal de apoyo (incluido el
personal médico o de salud y el personal de la unidad de aplicacion de la ley); una persona que sirve en
la Junta Escolar; una persona o empresa con quien la escuela ha contratado para realizar una tarea
especial (como un abogado, auditor, consultor médico o terapeuta); o un padre o estudiante que sirva en
un comité oficial, como un comité disciplinario o de quejas, o que ayude a otro funcionario escolar en
el desempefio de sus tareas.

Un funcionario escolar tiene un interés educativo legitimo si el funcionario necesita revisar un
expediente educativo para cumplir con su responsabilidad profesional.

[Opcional] A pedido, la escuela divulga los registros educativos sin consentimiento a los
funcionarios de otro distrito escolar en el que un estudiante busca o tiene la intencion de inscribirse.
[NOTA: FERPA requiere que un distrito escolar haga un intento razonable de notificar al padre o al
estudiante sobre la solicitud de registros a menos que indique en su notificacion anual que tiene la
intencion de enviar los registros a pedido].

(4) El derecho a presentar una queja ante el Departamento de Educacion de los EE. UU. en relacion
con los supuestos fracasos de la escuela Distrito para cumplir con los requisitos de FERPA. El nombre
y la direccién de la Oficina que administra FERPA son:

Oficina de Cumplimiento de Politicas Familiares
Departamento de Educacion de EE. UU.

400 Maryland Avenue, SW

Washington, DC 20202-5901

Titulo 1 - Politica de

La participacion de los padres La Escuela Publica Autonoma Boston Renaissance da la bienvenida a la
participacion de los padres en apoyo del aprendizaje de los estudiantes y reconoce que la participacion
de los padres aumenta las oportunidades para el éxito de los estudiantes. Es politica de la Boston
Renaissance Charter Public School fomentar y mantener una comunicacion constante con los padres
sobre sus oportunidades de participacion, la elegibilidad de sus hijos para programas especiales, el
proceso educativo de sus hijos, las calificaciones profesionales de los maestros de sus hijos y el estado
de sus hijos. escuela de nifios. La Politica de Participacion de los Padres de la Escuela Publica
Autonoma Boston Renaissance se desarrolld en conjunto con el personal y los padres de la escuela para
apoyar el rendimiento académico de los estudiantes y fortalecer la relacion entre el hogar y la escuela.

Los padres y el personal han delineado lo siguiente para cumplir con nuestras metas de participacion de
los padres:

1. Se llevara a cabo una reunion anual de padres para informar a los padres de sus roles en la
escuela.

2. Los padres participaran en el desarrollo y la revision anual de la Politica de participacion de los

padres de la escuela. La Politica de Participacion de los Padres se enviara por correo anualmente
a los padres / tutores y también se enviard a casa con los estudiantes.
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3. Los padres participaran en la formulacion y participacion en una evaluacion anual del contenido
y la eficacia de la Politica de participacion de los padres y el Pacto entre la escuela y los padres.

4. Se invitara a los padres de los miembros de la Junta Ejecutiva de Renaissance (POR) a reunirse
regularmente con los Directores Escolares para discutir asuntos especificos de la escuela en
particular (es decir, plan de estudios, horarios, planificacion presupuestaria, seguridad escolar y
de autobus, y disciplina).

5. Mantener un Comité Ejecutivo de Padres de Renaissance para brindar asesoramiento sobre
asuntos relacionados con la participacion de los padres.

6. Brindar a todos los padres / tutores, incluidos aquellos con dominio limitado del inglés o
discapacidades, oportunidades para mejorar sus habilidades y ayudarlos a trabajar eficazmente
con sus hijos. Las oportunidades incluirdn pero no se limitaran a: clases para padres, talleres de
alfabetizacion y talleres de ELL, SPED y matematicas.

7. Se ofrecera un nimero flexible de reuniones y actividades para formular sugerencias, compartir
experiencias con otros padres y participar, segin corresponda, en las decisiones relacionadas
con la educacion de sus hijos.

8. Se les pedird a los padres que asistan al menos a dos reuniones de Padres de Renaissance
Meetings (POR) cada afio.

9. La difusion de informacion relevante para el Titulo 1 y el rendimiento de los estudiantes se
distribuird a través de medios como, entre otros, la Noche de Regreso a Clases, la reunion anual
del Titulo 1, las conferencias de estudiantes y maestros y / o el manual del estudiante.

10. La Escuela Publica Autébnoma Boston Renaissance proporcionard a los padres / tutores lo
siguiente:

e Una reunion anual para brindar informacion sobre el programa Titulo 1.

e Informes de desempefio escolar.

e Conferencias de padres / maestros para incluir planes educativos individuales para los
estudiantes

e . Resultados de la evaluacion del nifio.

Oportunidades para reuniones periodicas relacionadas con la educacion de sus hijos.

e Informacion sobre el derecho de los padres a solicitar informacion sobre las
calificaciones de los maestros de sus hijos.

Si desea participar en la planificacion, evaluacion o implementacion del programa Titulo 1,
comuniquese con Monique Taylor en la extension 2201.
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PACTO

T
BRenaissance Charter Public
Shoc]

Acordamos:

v

v

Venir a la escuela preparados para
ensefiar todos los dias.

Muestre respeto por todos los
estudiantes y padres.

Brindar oportunidades para que los
padres participen en las actividades
escolares.

Mostrar aprecio por las diferencias
individuales de los estudiantes.
Mejorar el desempefio de cada nifio
en las &reas de vocabulario,
conciencia fonémica, comprension
auditiva, expresion oral, escritura y
comprension lectora.

Mejorar el rendimiento matematico en
las areas de resolucion de problemas
y conceptos mateméaticos.
Proporcione evaluaciones frecuentes
y comentarios continuos sobre como
esta progresando su hijo tanto
académica como socialmente y
brinde la oportunidad de conferencias
de padres y maestros.

Proporcionar un entorno escolar
seguro y ordenado.

Responder a las llamadas telefonicas
de los padres dentro de las treinta y
seis horas posteriores a la recepcion.

Comunique los problemas /
inquietudes a los padres a medida
que surjan y de manera oportuna.

Proporcionar un entorno que permita
una comunicacién positiva entre el
maestro, los padres y el alumno.

Discutira el pacto con los estudiantes
en lamafiana reunion de la antes de
que el maestro firme y envie a casa.

Estoy de acuerdo en:

As a parent of the Boston
Renaissance Charter Public
School

Asumir un papel activo en la tarea de
mi hijo para asegurar que se
complete a diario y proporcionar
tiempo de estudio en un lugar
tranquilo.

Consulte con mi hijo todos los dias
sobre la informacién que se envia a
casa.

Ayude a mi hijo a aceptar que el
comportamiento negativo tiene
consecuencias.

Apoyar el cédigo de disciplina escolar
como se describe en el cadigo de
conducta.

Responder a la comunicacién del
maestro dentro de las veinticuatro
horas.

Ver que mi hijo se vista a diario de
acuerdo con la politica de uniforme
escolar. Acepta comprar camisetas
de uniforme con el logo de la
escuela.

Leer con mi hijo y participar en
actividades matematicas todas las
noches.

Enviar al nifio a la escuela a tiempo y
listo para aprender durante todo el
dia escolar.

Muestre interés en el bienestar de mi
hijo asistiendo a funciones escolares,
apoyando las actividades escolares y
haciendo todo lo posible para asistir a
la jornada de puertas abiertas.

Asista a las dos conferencias de
padres y maestros cada afio.

Asistir al menos a dos reuniones de
Padres de Renaissance.

v/ personal y los estudiantes.

v/ Supervisar la finalizacion de las
asignaciones de vacaciones y
verano.

Estoy de acuerdo en:

v/ Vamos a la escuela preparados listos
para aprender, la proporcionados
suministros y llevar el uniforme
escolar.

v/ Muestre respeto por todos los
miembros del personal y los
estudiantes de BRCPS.

N

Sepa que puedo aprender y que
aprenderé.

Pide ayuda cuando no entiendo.
Escuche y siga las instrucciones.

Permitir que los maestros / personal
me ayuden a superar mis desafios.
Compartir documentos con mis
padres y devolver los documentos
firmados a mi maestro.

AN N R

Complete y devuelva la tarea en la
fecha de vencimiento.

Siga el Codigo de conducta
estudiantil.

Aceptar la responsabilidad de mis
acciones.

Preste atencion en clase y participe
en la discusion en clase.

Leer en casa con mis padres.

D N N Y R N

Esfuércese por lograr una asistencia
perfecta.

v/ Completar y devolver las

asignaciones de vacaciones y
verano.
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Boston Renaissance Charter Public School no discrimina por motivos de raza, color, origen étnico,
nacionalidad, credo, sexo, género, identidad de género, etnia, orientacion sexual, discapacidad mental,
académica o fisica, edad, ascendencia, rendimiento deportivo, dominio del idioma inglés o un idioma
extranjero, falta de vivienda o logros académicos previos en sus programas educativos, actividades o empleo.

POLITICANO DISCRIMINACION
DEY PROHIBICION CONTRA EL
ACOSO SEXUAL - ESTUDIANTES

I. Introduccion

La Escuela Publica Autonoma Boston Renaissance tiene el compromiso de mantener un entorno educativo
donde el fanatismo y la intolerancia, incluida la discriminacién por motivos de raza, color, nacionalidad,
sexo, orientacion sexual, género , identidad de género, religion, discapacidad, estado civil o edad, no se
toleran.

La Escuela Publica Autonoma Boston Renaissance prohibe el acoso y la discriminacion, sexual o de otro tipo,
de cualquiera de sus estudiantes, ya que dicha conducta es contraria a la mision de la Escuela Publica
Auténoma Boston Renaissance y su compromiso con la igualdad de oportunidades en la educacion.

El acoso consiste en una conducta no deseada, ya sea verbal o fisica, que se basa en una caracteristica protegida
por la ley, como la raza, el color, el origen nacional, el sexo, la orientacion sexual, el género, la identidad de
género, la religion, la discapacidad o la edad. Esta prohibido por Boston Renaissance Charter Public School
y viola la ley. Para los propositos de esta politica, “escuela” incluye eventos patrocinados por la escuela,
viajes, eventos deportivos, eventos similares relacionados con la escuela o el empleo. Ademas, cualquier
represalia contra una persona que se haya quejado de discriminacidn o acoso, o cualquier represalia contra
cualquier persona que haya cooperado con una investigacion de una queja por discriminacion, acoso o
represalia, es igualmente ilegal y no serd tolerada.

La Escuela Publica Autonoma Boston Renaissance toma en serio las denuncias de discriminacion y acoso y
respondera con prontitud a las quejas. Cuando se determina que ha ocurrido una conducta de acoso que
viola la ley y esta politica, la Escuela Publica Autonoma Boston Renaissance actuard con prontitud para
eliminar la conducta e impondré acciones correctivas segun sea necesario, incluida la accion disciplinaria
cuando corresponda, que puede incluir la escuela: disciplina relacionada.

I1. Definicion de discriminacion y acoso El
“acoso” se define como una conducta no deseada, ya sea verbal o fisica, basada en raza, color, nacionalidad,
sexo, orientacion sexual, religion, discapacidad o edad. La discriminacion o el acoso incluyen, pero no se

limitan a:

e Exhibicion o circulacion de materiales escritos o imagenes que sean degradantes para una
persona o grupo segun los criterios enumerados anteriormente.
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e Abuso verbal o insultos sobre, dirigidos o realizados en presencia de un individuo o grupo
descrito anteriormente debido a uno de los criterios enumerados anteriormente.

e (Cualquier accion o discurso que contribuya, promueva o dé como resultado un entorno hostil o
discriminatorio hacia un individuo o grupo descrito anteriormente.

e (Cualquier accion o discurso que sea lo suficientemente severo, omnipresente o persistente que
(interfiera o limite la capacidad de un individuo o grupo (como se describe anteriormente) para
participar o beneficiarse de un programa escolar o actividad de Boston Renaissance Charter
Escuela publica; o (ii) crea un entorno educativo intimidante, amenazante o abusivo.

Muchas formas de acoso han sido reconocidas como violaciones de las leyes de derechos civiles (incluida la
Seccion 504 de la Ley de Rehabilitacion de 1973, la ADA, el Titulo VI, el Titulo IX y estatutos estatales como
MGL 151C) por los tribunales federales, los tribunales estatales y el Departamento de EE. UU. de Educacion, la
Oficina de Derechos Civiles y la Comision Contra la Discriminacion de Massachusetts.

El "acoso sexual" se define como insinuaciones sexuales no deseadas, solicitudes de favores sexuales y
conducta verbal o fisica de naturaleza sexual cuando: La

e La sumisién o el rechazo de tales insinuaciones, solicitudes o conducta se realiza de manera explicita o
implicita como un término o condicion de empleo, posicion académica, oportunidades relacionadas con
la escuela o como base para decisiones laborales.

e Dichos avances, solicitudes o conductas tienen el proposito o efecto de interferir irrazonablemente con
el desempefio académico o laboral de un individuo al crear un ambiente laboral o educativo intimidante,
hostil, humillante u sexualmente ofensivo.

Si bien no es posible enumerar todas las circunstancias que pueden considerarse acoso sexual, los siguientes son
ejemplos de conductas que violan la ley y la politica y que, si son graves y generalizadas, constituyen acoso
sexual. En cada caso, dicha determinacion dependerd de la totalidad de las circunstancias, incluida la gravedad
de la conducta y su omnipresencia. El acoso sexual incluye, pero no se limita a:

e Insinuaciones sexuales no deseadas, ya sea que impliquen contacto fisico o no.

e Miradas lascivas no deseadas, silbidos, roces corporales, gestos sexuales, comentarios sugestivos o
insultantes.

e Epitetos sexuales, bromas, referencias escritas o verbales a la conducta sexual, comentarios sobre el
cuerpo de una persona, comentarios sobre la actividad sexual, deficiencias o destreza de una persona.

e Discusiones sobre las propias actividades sexuales o indagaciones sobre las experiencias sexuales de los
demas.

e Mostrar objetos, imagenes, dibujos animados sexualmente sugerentes.

Las definiciones de discriminacion, acoso y acoso sexual son amplias. Ademas de los ejemplos anteriores, otra
conducta no deseada, ya sea intencionada o no, que tenga el efecto de crear un ambiente escolar que sea hostil,
ofensivo, intimidante o humillante para estudiantes hombres o mujeres puede constituir discriminacion, acoso y
/ 0 abuso sexual. acoso.
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III.  Informar quejas de discriminacion y acoso.

Si algtin estudiante de las escuelas publicas Boston Renaissance Charter cree, de buena fe, que ha sido objeto de
acoso sexual o cualquier otra forma de acoso o discriminacidon descrita anteriormente, el individuo tiene derecho
a presentar una queja ante el Boston Renaissance Charter Public Escuela a través del Director de Escuela o el
Director de Recursos Humanos. Esto puede hacerse de forma oral o por escrito. Los maestros u otros miembros
del personal que observen incidentes de acoso que involucren a estudiantes deberan informar dichos incidentes
inmediatamente al Director del estudiante. Los administradores que tengan conocimiento del acoso que
involucre a cualquier empleado deberan informar dichos incidentes al Director de la escuela o al Director de
Recursos Humanos.

Si desea presentar una queja, también puede hacerlo comunicandose con su supervisor inmediato, su maestro o
su director. Los maestros que reciban quejas de discriminacion o acoso deberan informar dichos incidentes
inmediatamente al director del estudiante. Los directores que reciban quejas de discriminacion o acoso deberan
informar dichos incidentes inmediatamente al director de la escuela o al director de recursos humanos.

Tenga en cuenta que si bien estos procedimientos se relacionan con la politica de Boston Renaissance Charter
Public School de promover un entorno educativo libre de discriminacion y acoso, incluido el acoso sexual,
como se detalla mas adelante en esta politica, estos procedimientos no estan disefiados ni tienen la intencion de
limitar el Boston Renaissance La autoridad de las escuelas publicas autonomas para disciplinar o tomar medidas
correctivas por una conducta que la escuela publica autbnoma Boston Renaissance considere inaceptable.

A. Politicas generales

1. No se invocaran represalias o represalias contra ningin empleado o estudiante por procesar, de buena fe,
una queja, ya sea de manera informal o formal, o por participar de alguna manera en estos
procedimientos de queja.

2. No se invocaran represalias ni represalias contra ningiin empleado o estudiante que, de buena fe, haya
testificado, asistido o participado de cualquier manera en cualquier investigacion, procedimiento o
audiencia de una queja o por participar de alguna manera en estos procedimientos de queja. .

3. Siempre que sea posible, se debe programar una conferencia durante un tiempo que no entre en conflicto
con los programas escolares y / o laborales programados regularmente.

4. La Escuela Publica Auténoma Boston Renaissance trabajara con una persona que presente una queja por
discriminacion o acoso; incluida la realizacion de una investigacion y la celebracion de conferencias, a
fin de resolver la queja de manera justa y rapida.

B. Procedimientos

1. Resolucion informal de quejas de discriminacion y acoso:

Antes de iniciar el procedimiento formal, el estudiante puede desear, si es posible, resolver la queja de manera
informal.
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a. El estudiante puede plantear el problema con su maestro o director.Los

Los administradores escolares apropiados intentardn, dentro de su autoridad, trabajar con el individuo para
resolver la queja de manera justa y rapida dentro de los diez (10) dias habiles posteriores a la recepcion de la
queja.

Cualquiera que sea la opcion elegida, se intentara resolver el asunto a satisfaccion del estudiante que presento la
queja. Si el estudiante no esta satisfecho con la resolucion, o si el estudiante no elige una resolucion informal,
entonces el estudiante puede comenzar el proceso de queja formal.

2. Resolucion formal de inquietudes sobre discriminacion y acoso:

Un estudiante puede presentar la queja por escrito al director de la escuela o al director de recursos humanos a
mas tardar veinte (20) dias calendario después de que ocurri6 la supuesta practica discriminatoria para que se
lleve a cabo una investigacion rapida. realizado, a menos que existan circunstancias atenuantes. Sin embargo,
todos los estudiantes deben saber que Boston Renaissance Charter Public School investigara cualquier queja sin
importar cuando se presente. El estudiante debera completar un Formulario de Revision de Practicas
Discriminatorias que indicara el nombre de la persona y la ubicacion de la escuela / departamento donde
ocurrid la supuesta practica discriminatoria, la base de la queja y la accion correctiva que busca el estudiante.
Un empleado, a peticion del estudiante, puede presentar la queja por escrito para el estudiante.

El director de la escuela o el director de recursos humanos llevara a cabo la investigacion necesaria
inmediatamente después de recibir la denuncia. En el curso de su investigacion, el Director de la Escuela o el
Director de Recursos Humanos se comunicara con las personas a las que se les haya referido que tienen
informacion pertinente relacionada con la denuncia. Este proceso debe incluir, como minimo, contactar al
demandante y la persona contra quien se presento la queja y / o el Director o la autoridad apropiada involucrada.
No se pueden establecer plazos estrictos para realizar la investigacién porque cada conjunto de circunstancias es
diferente. Por ejemplo, a veces los empleados o estudiantes que estan involucrados en la queja no estan
disponibles de inmediato. Sin embargo, el director de la escuela o el director de recursos humanos se asegurara
de que la queja se maneje lo mas rapido posible y se esforzard por completar la investigacion dentro de los
treinta (30) dias habiles. Cuando se requieran mas de treinta (30) dias habiles para la investigacion, el Director
de la Escuela o el Director de Recursos Humanos informara al estudiante que present6 la queja que la
investigacion aln esta en curso.

Después de completar la investigacion formal de la queja, el Director de la Escuela o el Director de Recursos
Humanos tomara una decision sobre la queja e informard al denunciante y a la persona contra quien la queja, de
los resultados de la investigacion. Si el director de la escuela o el director de recursos humanos determina que
existe una causa razonable para creer que se ha producido una practica discriminatoria o de acoso, el director de
la escuela o el director de recursos humanos remitira el asunto al director de la escuela de Boston. Renaissance
Charter Public School y / o su designado para la accidon apropiada, incluyendo disciplina para el empleado o el
estudiante (s) que participo en la conducta de acoso.

Si no se puede llegar a una resolucion satisfactoria a través de los procedimientos de resolucion formales o
informales detallados anteriormente, el estudiante o empleado tiene el derecho de llevar la queja a una agencia
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estatal o federal apropiada. Ademas, debe tenerse en cuenta que el uso del proceso de quejas de Boston
Renaissance Charter Public School no le prohibe presentar una queja ante estas agencias. Para los estudiantes,
las quejas pueden llevarse a la Oficina de Derechos Civiles, Edificio John W. McCormack, Oficina de Correos y
Palacio de Justicia, Boston, MA 02109-4557 oa la Comision Contra la Discriminacion de Massachusetts, One
Ashburton Place, Boston,

Massachusetts Comision Contra la Discriminacion (MCAD)

Oficina de Boston: Springfield Office

One Ashburton Place 436 Dwight Street

Room 601 Room 220

Boston, MA 02108 Springfield, MA 01103
Teléfono: 617-994-6000 Teléfono: 413-739-2145

TTY: 617-994-6196

Estados Unidos Departamento de Educacion
Oficina de Derechos Civiles
33 Arch Street, 9" Floor
Boston, MA 02110
Teléfono 617-289-0111
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SOLICITUD DE TRADUCCION DEL MANUAL FAMILIAR

Inglés
Por favor marque aqui si desea una copia impresa de la traduccién al inglés.

Criollo francés haitiano
"Si w ta renmen pou nou tradui dokiman sa a nan lang natifnatal ou, tanpri tcheke la epi
retounen fom sa a nan lekol la."

Espaiiol
"Si desea que este documento sea traducido a su lengua Director, marque aqui y devuelva
este formulario a la escuela".

Criollo caboverdiano

Si bo cre es documento traduzido na Criolo por favorpo un seta nes espaco e devolve es
formulario pa escola.

Nombre del estudiante

Grado
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Manual familiar
Maestro 2021-2022
Pigina de firmas de padres / familiares

He recibido una copia del Manual familiar de las escuelas publicas autobnomas Boston Renaissance de
2020-2021 (“‘el manual”). He leido el manual y entiendo su contenido.

He leido y revisado el contenido del manual con mi hijo (a). Entiendo que mi hijo / hijos esta sujeto a las

disposiciones del manual y le he explicado a mi hijo / a que €1/ ella esté sujeto a las disposiciones del manual.

« Entiendo gue BRCPS es una escuela de eleccién y acepto cumplir con todas las politicas escolares.

< Una copia firmada de esta pagina debe devolverse a la Boston Renaissance Public
Charter School dentro de una semana de haber recibido este Manual para la familia.

Firma del Padre / Tutor:

Firma del estudiante:

Fechalmprimirlmprimir Grado: Salon principal: Nombre
del maestro:

< PERMISO DE LOS PADRES PARA PUBLICAR EL TRABAJO / FOTOGRAFIAS DEL ESTUDIANTE:

Entiendo que el Renaissance puede desear publicar ejemplos del trabajo del estudiante y fotografias de los
estudiantes en el sitio web de BRCPS, en las publicaciones de BRCPS ya través de los medios de
comunicacion.

Por la presente autorizo a la escuela a publicar la fotografia de mi hijo y ejemplos del trabajo de mi hijo.

si No (circule uno)

Firma del padre / tutor Fecha

Por favor complete, firme y devuelva esta pagina de firma
al maestro de aula de su hijo.

Boston Renaissance Charter Public School no discrimina por motivos de raza, color, origen étnico,
nacionalidad, credo, sexo, género, identidad de género, etnia, orientacioén sexual, discapacidad mental,
académica o fisica, edad, ascendencia, rendimiento deportivo, dominio del idioma inglés o un idioma
extranjero, falta de vivienda o logros académicos previos en sus programas educativos, actividades o empleo.
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